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ADALETI KiM
SAGLAYACAK?

Ogrencilere ‘hayatlarini belirleyecek’
sinav olarak anlatilan masalin ardin-
da esitsizlikler ve adaletsizliklerle
dolu bir stirec var. 3 saatlik sinavda,
ogrenciler geleceklerini, hayatlarini
belirleyecek sorulari c6zmeye cali-
sacak. Bir omur, tc saate sigdirilacak.
Sadece pandeminin getirdigi problem-
lerle anlatilmayacak adaletsizlikler,
sinav sorularinin calinmasi, egitimin
piyasaya teslim edilmesi gibi diizenin
bozuklugunun sonuclari. Peki gencler
seceneksizlige itilirken adaleti kim
saglayacak?

PARA OGRENCILERDEN
DAHA ONEMLI

Sinav tarihinin yaklasik bir ay 6ne
cekilmesiyle patronlarin daha fazla
para kazanmasi hedeflenirken sinava
giren 6grencilerin ve velilerin payinaysa
hastalik riski dustiyor. Henliz salgin tam
anlamiyla kontrol altina alinamamisken
1,6 milyon 6grencinin katildig), 350 bini
askin gretmenin gorev yaptigi Liseye
Gecis Sinavi'ndaki (LGS) goriintiler bilim
insanlarinin ve egitimcilerin taleplerinin
onemsenmedigini gosterdi. @ Sf 2

Bu sinaviar adaletsizl

GELECEGiMizi VIRUS DEGIL
BU DUZEN KARARTIYOR
Salgina karst ilk 6nlem okullarin kapatilmasi

oldu. Tum dunya karantina énlemleri Uze-
rinde dururken aksi mimkun olamazdi.

Sorun su ki, okullarda birbirlerine karisip
viriisii yaymasinlar denilen 6grencilerin
ana babalarinin calistigi fabrikalar (eger
is ve siparis varsa!) calismaya devam
ediyordu.

“Okullart kapattik, uzaktan egitime geciyo-
ruz. Zaten biz de dlistinuiyorduk bu konuyu,
denemesini de yapmis olacagiz" dediler.

Televizyondan yayinlanan dersler saye-
sinde veliler cocuklarinin nasil bir egitim
girdabinin icinden gecmis olduklarimi
gormiis oldu sadece!

EBA dediler, “egitimde bilinmeyen arizalar”
olarak aciimi oldu. Aylar sonra hala “yasa-
nan yogunluk nedeniyle, giris saatlerine ge-
tirilen" sinirlama kararlari ve bir hafta sonra
bunlarin iptali kararlari yayimlaniyordu.

TURIZM PATRONLARI BAYRAM ETSiN DiYE

Banka emekgilerine yillik izin dayatmasi

Uzaktan egitimin evinde saglikli bir bilisim
altyapisi olmadigi icin daha ilk adimda
diskalifiye ettigi 6grencilerin yaridan fazla
oldugu tahmin ediliyor.

Bursa'da Egitim-is sendikasinin égretmenler
uzerinden yaptigl bir ankete gore uzaktan
egitim platformunu dizenli kullanan égren-
cilerin orani beste biri bulmuyor.

Burada sadece bir egitim sorunu yok! Bu-
rada biiyiik, cok biyiik bir adaletsizlik var!

Sermaye sinifi ve AKP iktidari bu soruna
c6zum aramak bir yana giindeme bile getir-
memeyi tercih etti.

Sonra sinavlar konusu giindeme geldi.
Karne notlarini “ilk donem ne aldiysa,
ikinci doneme aynisini yaziyoruz” esasi ile
alan 6grencilerin lise ve tiniversite yerles-
tirme sinavlarindan soz ediyoruz.

Burada adaletsizlige keyfilik ve halk dis-
manligi eklendi.

“Sinavlar iptal edilmeli mi? Bu kosullarda
sinav yapilabilir mi?” sorularini tartisanlara
kotii bir siirpriz yaptilar. Salginin tilkemiz-

oo

Nisan ayinin sonuna dogru 6zel bankalar calisanlarini zorunlu olarak yillik izin kullanmaya zorlarken kamu
bankalarindan da benzer adimlar gelmeye basladi. Banka Emekcileri Dayanisma Agi Vakif Katiim Bankasi'nda banka
emekcilerine uygulanan zorunlu yillik izin dayatmasini bir aciklamayla kamuoyuna duyurdu. ® Sf4

olcuyor

deki ilk giinlerinde Temmuz ayina 6telendi-
gi sdylenen sinavlar yeniden geri cekildi.
isler cok iyi gittigi, lilkemiz salgini atlattigi ya
da sinavlarin saglikli kosullarda yapilmasi
icin 6zel olanaklar dogdugu icin degil: Mus-
teri bekleyen turizm patronlarini daha fazla
bekletmemek icin!

Lise yerlestirme sinavlari, skandal acikla-
malar (cok cekiniyorsaniz girmeyiverin si-
nava diyenler, siz daha neler géreceksiniz
buyuranlar) korkutucu goriintiiler, sinav
sirasinda fenalasan 6grenciyle birlikte 14
gunlik karantinaya alinanlarla yasand..

Bu hafta sonu YKS (Yuksekogretim Kurum-
lari Sinavi) var. Universite sinavi yani.

“Ertelensin” talepleri geri cevrildi. LYS'de
yasananlar da etkilemiyor iktidari.

Patronlar turist bekliyor: “Acele sinavla-
riniza girip cikin. Cebinde parasi olanlari
otellerimize bekliyoruz.”

Bu diizende adalet yok.
Bu dlizende akil yok.
Bu diizende gelecek yok!

ADALETSIZLIK URETEN BU
DUZEN GENCLER iCiN DEGISMELI

Sinav tarihinin Temmuz ayindan yeniden Haziran ayina cekilmesi,
AKP'nin turizm patronlarina verdigi sézlerden biriydi. iktidari boyunca
sermayeye hizmet etmenin onursuzluguyla ayakta duran AKP, turizm
patronlarinin karlarina kar katacak, adeta bayram ettirecek. Patronlar
bayram edecek diye 6grencilerin ve velilerin sagligi patronlara peskes
cekilmis olacak. ® Sf 3

Paraya tapan, yurttaslara
bakarken gozlerinde dolar
isaretleri beliren patron-
larin ve onlarin dlizeninde
genclericin de esitsizlik-
ten ve adaletsizlikten bas-
ka bir sey yok. Asil sinavi
issizlikle, geleceksizlikle
veren genclerin, dlizeni
degistirmek icin miicadele
etmekten baska caresi bu-
lunmuyor. Tum toplumun
kurtulusu gibi, genclerin
kurtulusu da bu diizenin
degismesi mimkn.

Solcu Liseliler, yasadik-
larindan en cok bu dersi
almis gortintiyor. @ Sf 3




lkemizde yap-boz denilince,
sonrasina eklenen tamla-
malardan biri haline gelen
egitim sisteminin icerisindeki
adaletsizlikler, patronlarin
kar hirsi, AKP’nin dindar ve
kindar nesil projesiyle gittik¢e artiyor.
K¢tk bir azinligin ¢ikarlarini her seyin
6ntinde tutan kapitalist sistem icerisinde
egitim sisteminin payina da rekabetci bir
duzen, dinsellegme, egitim sisteminin
ozellegtirilmesi ve kamusal olan bu alanin
piyasa kogullarini teslim edilmesi geliyor.

ADALETSIZLIGIN GOSTERGESI;
EGITIM'DE OZELLESTIRME VE
DINSELLESME

AKP’nin iktidara geldigi 2002 yilindan
ginimiize gelindiginde devlet biitcesin-
den egitime aktarilan pay %19’lardan
%5’lere geriledi. Devletin kamusal hizmet
olan egitimden elini cekmesiyle beraber
bu egitim hakk: “patronlarin ve hayirse-
verlerin” vicdanina terk edildi. 2002 y1-
lindan bu yana devlet tarafindan Diyanet
Isleri Bagkanliginin Biitcesindeki artig
ise egitimde dinsellesmeye paralel olarak
hizlandi. Bu hizli artig AKP’nin dindar ve
kindar nesil politikalarinin en 6nemli sa¢
ayag: olarak gorlebilir.
4+4+4 egitim sisteminin 2012 yilinda
yururlige konulmasi ile beraber, kamusal
egitimin giderek niteliksiz hale getirilme-
si, dernek-vakif-cemaat gibi olusumlarin
egitim sisteminin icerisinde dogrudan yer
almasi, 6zellestirme politikalariyla farkl
kesimlere hitap eden 6zel okul ve egitim
kurumlarin yayginlastirilmasi, 6grenciler
ve velilerin patronlar icin para kazanilan
satilik bir mala déniigmesinin sonu¢larin
goruyoruz.

KALICI ADALETSIZLIK:

Adaletsizligin Sansirsuz Hali:

SALGIN KOSULLARINDA EGITIM

lkemizde ve diinyada etkisini halen stirdiiren Covid-19

pandemisi, tilkemizdeki milyonlarca 6grenci ve veliyi,

egitim tuccarlar1 ve planlamadan yoksun yoneticilerle

bas baga birakti. Turkiye'de ilk vakalarinin goérilmesi-

nin ardindan okullarin kapatilmasi, merkezi sinavlarin

ertelenmesi gibi daha sonrasinda ekonomik ¢ikarlar
gozetilerek geri alinacak ¢esitli onlemler ile salgin yonetilmeye
caligilda.

Okullarin kapatilmasinin ardindan hazirlanan uzaktan egitim
icerikleri ve uzaktan egitime erisim olanaklari, kamu tarafindan
saglanan egitim hizmetleriyle 6zellestirmeler sonucu egitim camia-
sinin %20’lik dilimine hitap eden 6zel okullar arasindaki ugurumu
ayyuka ¢ikarda.

Covid-19 6ncesi kalem, kitap, okul kiyafetleri, servis gibi temel
egitim masraflarini kargilamak i¢in zorluklar ¢eken ailelerin, salg:-
nin getirdigi agir ekonomik yikimla yagamsal ihtiyaglarini 6ncelik
haline getirerek egitim harcamalarinda kisitlamaya gittigi géz-
lemlendi. Tam bunlarla beraber genisce bir kesim uzaktan egitim
sistemine gecisle, evinde bilgisayar, internet, televizyon hizmetleri
gibi bilgi iletigim teknolojilerinden insani diizeyde yararlanabilecek

imkan ve olanaktan yoksun oldugunun farkina variyordu.

Salgin nedeniyle gerceklestirilemeyen yuz yiize egitimlerin
kamu hizmeti saglayan okullarda keyfi katilimla yurutalirken 6zel
okullarda zorunluluk hali tagimasi, devletin de sinifsal pozisyonunu
gozler 6niine seriyor. Anayasa'nin 10. Maddesi'nde yer alan “Hi¢bir
kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz” ifadesinin
agikea ihlali anlamina gelen bu karar, bir sinifi daha imtiyazlh ve
oncelikli hale getirerek, egitimdeki esitsizliklerin kalic1 bir bi¢im
almasina kapi aralamaktadir.

EGITIMDE ADALETSIZ SECIM SISTEMi: SINAVLAR

Egitime ayrilan devlet desteginin azaltilmasi, egitim sisteminde
yapilan siirekli degisiklikler, bolgeler ve okullar arasindaki gittikce
agilan niteliksel farkliliklar milyonlarca 6grencinin ayni kogullar
altinda egitim - 6grenim hakkindan yararlanmadigini gézler 6ntne
seriyor. Bu durumda gerceklesen él¢me ve degerlendirme, toplumsal
esitsizliklerin ve adaletsizliklerin stnanmas: olarak gorilebilir.

Egitim sistemi icerisinde yer alan bu adaletsizliklerden ¢ikisin
sahici ve tek gercek ¢6ztimii ise, kamusal, laik ve bilimsel egitim
hakkini savunmaktan, aydinlanma miicadelesi vermekten gegiyor.

EGITIMDE YAP-BOZ

UZAKTANEGITiM
AYRICALIKLI
SINIFLARA DAHA
YAKIN

Covid-19 pandemisi nedeniyle
alinan énlemler cercevesinde egitim
sistemi 16 Mart 2020 tarihinden itiba-
ren MEB tarafindan olusturulan dijital
egitim platformlari veya 6gretmen-
lerin kisisel cabalariyla cesitli dijital
platformlar Gzerinden gerceklestirilen
online ders, seminer ve ddevlerle
sonland.

Salginla beraber hayatimiza giren
cesitli yeniliklerden biri olan uzaktan
egitim platformlar, gittikce piyasaya
teslim edilen egitim sistemi icinde
tlccarlarin istahini kabartti, uzak-
tan egitim sistemini, bina, kirtasiye
ve personel masraflarindan kurtul-
mak olarak goren tuccar egitimciler,
tek tusla da egitim verilebilecegini
dusltnup uzaktan egitimin kalici hale
getirilmesi icin kamuoyu olusturmaya
basladilar. Peki gercekler?

Uzaktan egitim sistemiyle beraber
mevsimsel veya gecici islerde calisan
cocuk iscilerin sayisinin giderek arttigl,
uzaktan egitim icin gerekli olan temel
arac ve gereclere erisimin zorlastig
gozlemleniyor. Bunun sonucu olarak
cocuklarin bir bolimuanin egitim sis-
teminin disinda kaldigl géruliyor.

TUIK'in Hane Halki Bilisim Tekno-
lojileri Kullanim Arastirmasi 2020
verilerine gore Turkiye'de hanelerde
masaustl bilgisayar bulunma orani
% 17,6; tasinabilir bilgisayar bulunma
orani % 37,9; tablet bulunma orani
yUzde % 26,7; cep telefonu bulunma
orani ise % 98,7 olarak ifade edilmis-
tir.

Yukarida aktarilan istatistik,
bolgesel, gelir durumu vb. paramet-
relerle beraber degerlendirmeye tabi
tutuldugunda niifusun genis kesi-
minin (halkin cogunlugunun) yoksun
birakildigi bir hakkin baska kesimleri
icin imtiyazli sekilde saglanabildigini
soyluyor.
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IMZA: BiR SOLCU LISELi

eng nesillerine deger

vermeyen, onu yicelt-

mek ve gelistirmek

i¢in caba harcamayan

toplumlarin ¢ciriime-

ye mahkdm oldugu
gorusunt kimse tartigmayacaktir.
Hatta tlkemiz tarihinde bu s6ziin
ozel deger kazandig1 zamanlar ol-
musg, unutanlara bu ciimle kendini
hatirlatmigtir. Bu s6z énemsiz
degil ama yasananlara bakildigin-
da genglerin 6nemsendigini nasil
diisiinebiliriz, buna nasil inanabi-
liriz?

Once salgin bagladiginda
okullar hizla tatil edildi. Edildi
edilmesine ama evdeki kogullar
uygun olanla olmayan arasindaki
fark hemen kendini gosterdi. Ozel
okullarda hem dersler stirdi hem
de varlikli aileler ¢ocuklarina her
ders icin 6zel 6gretmenden ders
aldirirken bazi 6grencilerin evde
sakince ders ¢aligabilecegi alani ya
da zamani dahi yoktu.

Ardindan sinav tarihi konu-
sulmaya baglandi. Yine kedinin
fareyle oynadig gibi sinav tarihiy-
le bir ileri bir geri oynadilar. Sonra
da 6grencileri miikafatlandirdik-
larini diigtinmiis olacaklar ki, ‘Ek

siire verdik, daha ne istiyorsunuz?’

dediler. Bu sirada 6grencilerin
hayatlarini, ders programlarim
verilen tarihe gore diizenledikleri-
ni ve bunun tstlerinde psikolojik
bir basing yarattigini hi¢ 6nem-
semediler. Yoksa ebeveynlerinin
caligtiklar: fabrikada viriis vakalari
gorilmiigken evde hi¢ umursa-
madan ders ¢aligabileceklerini mi
sandilar? Yahut bir insan has-
tanede virts tedavisi goriirken
sinavi diigtinecek hali mi kalir? Ve
onlarin tek soyledigi; “Ilahi sen de!
Ne olacak canim, seneye girersin!”
demek oluyor.

Ashinda tim bu sikintilar
biliyorlar ya da gériyorlar gor-
mesine ama 6nemsemiyorlar!
Onemsemiyorlar ciinkii onlar1
yonlendiren, 6nemsedikleri gseyleri
belirleyen bagka bir sey var: Kar
hirslari. Onemsemiyorlar ¢iinki
bu diizen kar elde etmek tizerine
kurulu, patronlardan yana bir du-
zen! Patronlarin ihtiyaglarina gére
sekillenen bir diizende emekgilerin
ihtiyaclari, saglik durumlari degil;
patronlarin yillik kar oranlar:
hesap ediliyor.

O zaman yikalim bu kéhne
diizeni ve kigiik bir azinhigin, pat-
ronlarin, ihtiyaclarina goére degil
toplumun buyiik ¢cogunlugunun,
emekgilerin, yararina olacak bir
dtizeni hep birlikte kuralim!

SINAV TARiHiNIN DEGISTIiRILMESI, TURIZM
PATRONLARIN TOPLANTISINI HATIRLATTI

Korona viris tedbirleri kapsaminda 25-26 Temmuz tarihlerine ertelen-
mis olan Yuksekégretim Kurumlari Sinavi'nin, daha sonra yeniden bu sefer
“turizm tedbirleri" sebebiyle 27-28 Haziran tarihlerine alinmasi yolundaki
degisiklikte en bulylk pay hic suphesiz turizm patronlarina ait.

“Normallesme plani” dogrultusunda YKS tarihinin 6ne cekilmesinden
hemen sonra Kultlr ve Turizm Bakani Mehmet Ersoy ile Disisleri Bakani
Mevliit Cavusoglu'nun turizm temsilcileriyle yaptiklari toplantida turizmde
yogunlugun temmuz ay! itibariyle baslayacagi ifade edilirken, YKS ve LGS
sinavlarinin Haziran ayinda yapilmasinin tzerinde durulmustu. Kimseyi
sasirtmamis olsa gerek, sinav tarihi 6grencilerin saglig ve gelecegi icin
degil; patronlarin ceplerini doldurmasi icin degistirildi.

Solcu Liseliler ve Tarkiye Kominist Gengligi'nden mesaj:

GUZEL GUNLERDE BULUSMAYA,
GELECEGIMIZ ICIN MUCADELEYE

Okul hayatimiz boyunca en
cok duydugumuz cimlelerin ba-
sinda geliyor olsa gerek: “liniver-
site sinavi hayatlarimizi belir-
leyecek”, "gelecegimizi sinavlar
sekillendirecek" ve benzerleri...

Okul hayatimiz
ve derslerimiz
onemli, Uni-
versite sinavi
ise yarinimizda
iz birakiyor;
biliyoruz.

Fakat gelece-
gimizi belirleyen

Glzel glinlerde bulusmaya,
gelecegimiz icin mucadeleye!

Universite sinavinda basari-
lar diliyoruz.
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Yarinlarimizin kay-

gilarla ve adaletsizlikle e b

anildigi bir tlkede yasa-
mak istemiyoruz. Bitdn
sira arkadaslarimizi
esitsizligi ve adaletsizligi
ortadan kaldirdigimiz bir
tlke kurmaya cagiriyoruz.

OGRENCILERIN VE VELILERIN SAGLIGI
PATRONLAR ICIN FEDA EDILDI

Korona virtis salgininin 2019 Aralik ayi itibariyle
Cin'de yayilmasi bilyiik panige yol acti, art arda pek
cok llkede ekonomik ve sosyal basliklarda birtakim
uygulamalarda degisiklige gidildi ve farkli 6nlemler
gundeme getirildi.

Salginin resmi kayitlara gore 11 Mart itibariyle
Ulkemizde de gorilmesiyle birlikte farkli alanlarda
tedbirler uygulanmaya baslandi: Okullarda egitime ara
verilerek uzaktan egitime gecildi, alisveris merkezleri
kapatildi, sokaga cikma yasaklari ilan edildi, bazi kent-
lerde maskesiz dolasmak yasaklandi.

Peki emekgilerin ve cocuklarinin “yeni" hayati nasil-
di? Sokaga cikmak yasakti ama bin bir tiirlt tehlikeye
katlanmak zorunda birakilarak calismak serbestti.
Sahilde ylrimek yasak, alisveris merkezlerine gitmek
serbestti. 20 yas altina disari cikmak yasak, fakat ise
gitmek serbest... AKP'nin korona guinlerinde emekcile-
re yonelik tedbirlerinin ve tutarsizliklarinin 6zetiydi bu.
Patronlarin gemisi salginda da yurimeliydi.

TEDBIR OGRENCILER iCiN DEGIL,
PATRONLAR iCiN
Hikimetin glindemdeki diger “tutarli” tedbiri de
Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi'na (YKS) yonelik oldu.
Normal kosullarda 20-21 Haziran'da yapilmasi planla-
nan sinav salgin tedbirleri kapsaminda 25-26 Temmuz
tarihlerine ertelendi. Sinava hazirlanan 6grenciler ders
planlarini yeni tarihi dikkate alarak glincelledi, 1 aylik
ertelenme suresi 0grencilerin odagini temmuz ayina
kaydirdi.
ilerleyen siirecte AKP'li Cumhurbaskani Erdogan’in
4 Mayis'ta acikladigl “normallesme plani” kapsaminda
YKS'nin tarihi tekrar degistirildi ve 27-28 Haziran tarih-
lerinde sinavin yapilacagl kararlastirild.
Daha acik sdyleyelim: AKP'nin ugruna siyaset
yaptigl turizm patronlarinin israri 2,5 milyona yakin
6grencinin gelecegine midahale etmeye, sinava

yonelik hazirliklarini hice saymaya yetti. Bir ay son-

ra yapilacak bir sinav; turizm sezonunun daha gec
acilmasl, patronlarin daha az kazanmasi anlamina ge-
lecekti. Salgini firsata cevirerek emekcilerin haklarina
g6z dikmeleri yetmezmis gibi, karlari ugruna genclerin
hayatina da midahale edildi.

Ogrencilerin yillar boyunca emek verdigi, velilerin
de 6grencilerle birlikte hazirlandigi sinavin tarihiyle bu
denli oynanmasi ayni zamanda 6grencilerin, velilerin
ve 0gretmenlerin psikolojisini de derinden etkiledi.

OGRENCILERIN VE VELILERIN SAGLIGI
GERCEKTEN GUVENDE Mi?

Sinav tarihinin yaklasik bir ay éne cekilmesiyle
patronlarin daha fazla para kazanmasi hedeflenir-
ken, sinava giren ogrencilerin ve velilerin payina ise
hastalik riski distyor. Hentz salgin tam anlamiyla
kontrol altina alinamamisken 1,6 milyon 6grencinin
katildigi, 350 bini askin 6gretmenin gérev yaptig
Liseye Gecis Sinavi'ndaki (LGS) gériinttler bilim in-
sanlarinin ve egitimcilerin taleplerinin Gnemsenme-
digini gosterdi.

Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk'un “Velilerimiz, 68-
rencilerimiz ve gorevli 6gretmenlerimiz, binalarimizin
ve sinav salonlarimizin 6zel dezenfektanlarla temiz-
lendiginden ve gerekli hijyenin saglandigindan emin
olabilirler" seklindeki s6zlerinin sinav glintindeki yan-
simasl sinava giren binlerce 0grencilerin ve velilerinin
okul bahcelerinde ve giris kapilarinda birbiriyle temas
edecek yakinlikta beklemesi oldu.

Amac ogrencilerin, 6gretmenlerin, velilerin saglig
ve gelecegi olmayinca; dlinya Uzerinde milyonlarca in-
sanin hastalandigl, yiz binlercesinin hayatini kaybet-
tigi salginda yetersiz “tedbirlerle" ve saatler boyunca
gencleri yan yana getirmek de “anlasilir" hale geliyor.
Tedbirsiz adim atmak yasak, sinavda binlerce gencin
mesafe gdzetmeksizin bir araya getirilmesi serbest!

GENCLERIN GELECEGI ICIN BU DUZEN DEGISMELI

Salgin slreci, patron sinifinin daha cok sémdir-
mek, daha cok kar elde etmek ugruna virlisti bile
firsata cevirdigini bltlin acikligiyla gésterdi. Ne

genclerin egitime erisiminin, ne gecim derdinin, ne
saglik riskinin ne de gelecek kaygisinin patronlar
icin Gnemi var.
Yalnizca patronlar da degil, bu sinifin siyaset-
teki temsilcileri de rollerine uygun davraniyor ve
emekcileri, emekcilerin cocuklarini sadece lize-
rinden cikar elde edilecek araclar olarak goruyor.

Otesi yok.

Yasananlar cirimus bir diizenin siyasetcilerinin
ahlaksizliglya da acimasiz patronlarin eseri degil.
Kendi bulunduklari cephenin geregini yapiyorlar ve
bu diizen degismedikce de bunu yapmaya devam
edecekler.

Buguinlin ve gelecegin emekcileri olan gencle-
rin yeni bir dlizen icin mlicadeleyi ytkseltmesiyle
yasananlar “kader" olmaktan cikacak, emekci gencler
kendi geleceklerini miicadeleyle kazanacak.
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BANKA EMEKCILERINE YILLIK iziN
DAYATMASI L

isan aymnin sonuna
dogru 6zel bankalar
calisanlarini zorunlu
olarak yillik izin kul-
lanmaya zorlarken
kamu bankalarindan
da benzer adimlar gelmeye bagla-
di. Banka Emekgileri Dayanigma
Ag1 Vakif Katilim Bankasi'nda
banka emekgilerine uygulanan
zorunlu yillik izin dayatmasi-
n1 bir agiklamayla kamuoyuna
duyurdu.

Salgin kogullarinda banka
emekcilerinin énemli kismi sube-
lerde riskli kogullarda ¢ahigtirilda.
“Daha sansli” diye adlandirilan
diger emekgilerse evden ¢aligmaya
bagladi ama fazla mesai, baski
ve mobbinge maruz kalmaktan
kurtulamadi. Bu ¢aligma kogullar
bile patronlar: tatmin etmeyince
banka emekgilerinin yillik izinleri-
ne goz diktiler.

Vakaf Katilim Bankasi'nda
alinan zorunlu yillik izin kullan-
dirilmasi karari insan kaynaklar:
tarafindan duyuruldu ve kararin
gerekgesi “caliganlarin 6nemsen-
mesi” olarak ifade edildi.

Vakif Katihm'da ¢aligan bir
emekgi yillik izin dayatmasini
Banka Emekgileri Dayanigma
Agrna soyle anlatti: “18 Haziran
gunii Vakif Katilim bankasinin
yonetim kurulunun aldig: karara
gore yiiksek tempoyla calistigi-
miz bu ganlerde bizleri dugunup
tatili ckmamiz talep ediyorlardi.
E-postanin devaminda 10 ginden
fazla yallik izni olan ¢aliganlarin
10 giin, az olanlarin ise mevcut
izinlerinin tamamini kullanmala-
rini rica ediyorlarmis. Ayrica yillik
izin kullanmak istemeyenlereyse
30 Haziran 2020 - 30 Eylul 2020
tarihleri arasinda, rastgele yillik
izne ¢ikartacaklarini belirtiyorlar.
Banka yonetimlerini arka bahge-
lerine ¢eviren, emekgilerden cal-
diklar1 paralar1 patronlara “helal”
ve digtk faizle veren bu sistemin,
gozleri elimizde kalan son haklarn
da gasp etmekte.”

Banka Emekgileri Dayanigma
Agi olarak buitiin banka emekgi-
lerini birlikte miicadele etmeye,
haksizliklara kars1 sesimizi ytk-
seltmeye ve 6rgitlenmeye davet
ediyoruz.

DEM ILAC CALISANLARINA ZORUNLU YILLIK iZIN

Salgin sebebiyle alinan

Tibbi Cihaz Kurumu yayimladigi yeni

Saglik kuruluslarindan ve bu

PATRONLARINENSESINDEYIZ
Dayanisma, Haberlesme ve Miicadele Agi

karantina kararlarindan bir tanesi
de ilac miimessillerinin, eczaneler
dahil olmak tizere tlim saglik
kuruluslarinda hekimlere, dis
hekimlerine ve eczacilara yonelik
ziyaretlerini durdurmasi olmustu.
Kararin alindigi tarihten itibaren
ilac firmalari tim calisanlarini
evden calisma duizenine gecirmisti.
Patronlarin Ensesindeyiz AgI'na
gelen ihbara gore, bu ddnemde Dem
llag Sanayi ve Ticaret AS, merkez ofis
calisanlarini evden calisma diizenine
gecirirken, ilac mumessillerine
ziyaret yapamadiklariicin ara ara
zorunlu yillik izin kullandiriyor.
Saglik Bakanligi Tuirkiye Ilac ve

kararlarda ilac mimessillerinin 15
Haziran itibariyle ziyaretini serbest
birakmis ancak nihai karari ziyaret
verilecek saglik kurulusunun ve
saglik personelinin inisiyatifine
birakmist.

Bu karara ragmen ilac firmalar
1Temmuz tarihine kadar ziyarette
bulunmayacaklarini ve o tarihe
kadar tim calisanlarinin 6zlik
haklarinin tamaminin korunacagini
belirtmislerdi. Ancak calisanlardan
edinilen bilgiye gére, Dem ilac Sanayi
ve Ticaret AS, 15 Haziran tarihinden
itibaren tlim ilac mimessillerine
saglik kuruluslarinda aktif olarak
calisma talimati verdi.

kuruluslarin calisanlarindan

gelen tepkilerden sonra ilac
muimessillerinin “normal”
dénemlerdeki gibi calisamadigini
gézlemleyen Dem llac yénetiminin
muimessillere simdi de haftanin 3
gunl saglik kuruluslarina giderek
aktif calisma, geri kalan 2 glinde
de yillik izin kullanma zorunlulugu
getirdigi ogrenildi. Yillik izin hakki
olmayan mimessillerin izin

gunul borclandirildig sirkette, ise
yeni baslayan mimessillerin bu
uygulama ile yaklasik 2 yil boyunca
resmi olarak kullanabilecekleri yillik
izin haklari da ellerinden alinmis
oluyor.
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PE GEO KOLEJI OGRETMEN I(OMITESI

TALEPLERINI ACIKLADI

GEO Koleji'nde calisan 6gretmenler
yasadiklari haksizliklara karsiyan
yana gelip Patronlarin Ensesindeyiz
GEO Koleji Ogretmen Komitesi'ni
kurduklarini duyurdular.

Komitenin yayinladig bildiri soyle:
Bizler 2018-2019 egitim 6gretim
yilinda egitim hayatina baslayan, ayni

zamanda Fenerbahce Spor Kullibi
genel sekreteri ve AE Arma Elektro
Panc AS. hissedari Burak C. Kizithan'in
da yonetim kurulunda oldugu GEO
Koleji'nin 6gretmenleriyiz.

Haziran 2019 tarihinden bu yana
maas hak edislerimizin 6demeleri
konusunda kurumun bizlere yasattig
haksizliklara maruz kaliyoruz. 2019-
2020 egitim déneminde peyderpey
aldigimiz maaslarimiz, ézellikle
pandemi strecinde 30 ila 45 glinlik
uzatmali strecler halinde parca
parca yatirildi. Haziran ayinin sonuna
gelmemize ragmen hala Mart ayi
maasimizin tamamini, Nisan, Mayis
aylarinda devlet tarafindan 6denen
kisa calisma 6deneginin kalan
kisimlarini alamadik.

KCO (Kisa Calisma Odenegi)
cikmayan bazi 6gretmenlerse uzaktan

egitim boyunca g
calistinlmasina f"-‘\
ragmen hicbir

ddeme alamadilar. a¥
Uzaktan egitim .
surecinde tim

ogretmenler olarak

okulun sundugu

haftalik ders

programina bire bir uymamiza ragmen
maaslarimizla ilgili sorularimiza cevap
verecek hichir muhatap bulamadik.
Maaslarimizin ne zaman yatirilacagini
sordugumuzda; konuyla ilgili cevap
vermek yerine yetkililerden, bizlerden
fedakarlk yapmamiz yoniinde geri
dénusler aldik. 12 Haziran 2020
tarihinde ise, kurum yoneticisinden
okulun seneye devam edemeyecegini,
okulu kapatma karari verdiklerini
iceren bir e-posta alarak, okullarin
kapanmasindan sadece bir hafta dnce
kurumun kapatilacagini 6grenmenin
magduriyetini yasadik.

Bu durumda, ozellikle pandemi
surecinde uzun zamandir magdur
edilen GEO Koleji Ogretmen Komitesi
olarak kurumdan taleplerimizi asagida
siralamak isteriz:

Al

Bir an dnce yatinlmayan gecmis
maaslarimizin yatirilmasini,

KCO ddeneklerinin kalan kisimlarinin
yatinlmasini,

Pandemi surecinde uzaktan egitim
boyunca, kurumun 6grencilerine
egitim verirken kullandigimiz internet
masraflarinin ve yemek Ucretlerimizin
6demesinin yapilmasini,

Ayrica diger tim yasal haklarimizin
verilmesini talep ediyoruz.

Bizler, pandemi slirecinde ortaya
cikan krizi firsata donustirerek
haklarimizi gasp eden okul yonetimini
uyarlyoruz.

GEO Koleji Ogretmen Komitesi
olarak tiim yasal haklarimizi ve
hakkimiz olan maas 6demelerimizi
alana dek mucadele edecegiz.

PATRONLARIN ENSESINDEYiz AGI
GEO KOLEJi OGRETMEN KOMITESI

PE Dayanigma Ag] Cross Jeans I§gler1
UCRETSIZ iZiN DEGIL, I§IMIZI ISTIYORUZ

Cross Tekstil iscileri, sirketin tic aydir yararlandigi kisa calisma éde-
neginin birkac glin icerisinde bitecek olmasi ve sirketin bu stirecteki
dayatmalarina karsi bir bildiri hazirladi. Genel Merkez 6ntinde yapilan
bildiri dagitimini isciler ilgiyle karsilad.

Uluslararasi élcekte denim ihracati yapan, entegre sirketlere sahip,
Corlu, Misir ve Tokat'ta fabrikalari, Giinesli'de genel merkezi, Almanya,
Polonya ve Cek Cumhuriyeti'nde satis organizasyonlari bulunan ve
5000'e yakin calisani olan Sik Makas Sirketler Grubu / Cross Tekstil
iscileri, sirketin tic aydir yararlandigi kisa calisma 6deneginin birkac
glin icerisinde bitecek olmasi ve sirketin bu siirecteki dayatmalarina
karsi bir bildiri hazirlad.

“Ucretsiz izin degil, isimizi istiyoruz” diyen Patronlarin Ensesinde-
yiz (PE) Tekstil iscileri Dayanisma Ag1/ Cross Jeans iscileri, “Hepimi-
zin zaten salgin stresi altinda yasadigi bu surecte, gecim kaygisi ve
glivencesizlik ile bas basa birakildiktan sonra, ise dénus tarihi belir-
lendi ve heniiz ‘yeterli’ miktarda siparis, tretim ve kar olmadigi icin
calisanlarin énemli bir bélumiintin ise cagirilmayacagi séyleniyor. Bir
kez daha iskur'dan kisa calisma 6denegi alabilme ihtimalimiz de kesin
olmadigl icin simdiden ise dénemeyecek tlim arkadaslarimiza licretsiz
izin dayatmasi planlandigini 6greniyoruz” dedi.

Cross Jeans Genel Merkezi dniinde yapilan bildiri dagitimini isciler
ilgiyle karsiladi. Guvenlik gérevlilerinin “Bildiriyi almayin” telkinlerine
karsin iscilerin cogunlugunun bildirileri aldigi ve alamayan arkadasla-
rina da uzattigi goruldu.



