18 yil maassiz ¢alistirilan apartman gorevlisi:
‘Uyanin, kalkin hakkimizi arayalim’

Calistigr apartmanin kapici dairesinde kaliyordu. Bunun icin de kira kontrati yaptilar
onunla. Apartman yéneticisi icin “Battal ilgezdi'nin adami. Bulasma" dediler. Ayse Ozden
Konut-Is sendikasiyla ve Patronlarin Ensesindeyiz agi ile iletisime gecti, hakkini almak
icin miicadele ediyor. ® Sf3
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CIRKIN DUZENDE
AYKIRI COZUMLER

Yerelyonetimler yasasi, Ozal'dan beri yapilan piyasaci
diizenlemeler, iktidarin zorbaliklar, rant kurtlarinin aman
vermemesi...

Bunlar yerel yonetimlerde halktan yana seyler yapilmasi-
nin 6niindeki bilyiik engeller. Sosyalist ilkeler dogrultusunda
belediyeleri yonetmek de bu engellerle neredeyse hayal
oluyor.

Ote yandan, halkin érgiitlii katiimina, politik bir toplum-
sal hareketlenmeye dayanarak yerel ydnetimlerde halkci,
adaletli, emekcilerin sdziiniin gectigi kazamimlar elde etmek
miimkiin.

Bunun kesin kosulu ise belli: Diizenden, diizen partilerin-
den kopulacak.

Tiirkiye Komiinist Partisi, bu kopusla birlikte halkci yone-
timlerin sayisini artirmak icin tizerine diiseni yapacaktir

RANT YARISINDA AYRILIK
GAYRILIK OLMUYOR

Meclisin herhangi bir islevi olmadigini artik cocuklar bile
biliyor. Kiirstilerden yapilan atesli soylevler, hatta ara sira
cikan tansiyon ve hatta artik manset haberi bile olmayan
kavgalar bile bunu degistirmiyor. Meclisi bir noter ofisine
ceviren yasal diizenlemeler ve “aman tadimiz kagmasin”
muhalefeti birlikte bu sonucu yaratti.

Yerelyénetimlerde durumun farkli olmasi beklenirdi.

Belediye Meclisleri'nde daha keskin catismalar olmasi...

Biiyliksehirlerde muhalefetin elindeki ilcelerle bilytiksehir
arasinda gerginlikler...

Olmuyor. Buyiik politik hesaplarla glindeme “tepeden”
getirilen operasyonlar disinda daha cok “sen benim sirtimi
kasl, ben senin sirtini kasiyayim" havasinda yuryor isler.

Diizen muhalefetinin temsilcileri ile AKP'liler arasinda
konusulmayan bir anlasma ile y(iriiyor. Rekabet elbette var.
Yeri geldiginde amansiz catismalara da dontisLiyor.

Rant paylasimina sira geldiginde ise aklin yolu bir:
Kazan - Kazan!

Secim meydanini duzene terk etmeyecegiz

RANTCILARIN

ENSESINDEYIZ

SERMAYE DUZENINDEN
YEREL SECIM MANZARALARI

Yerel secimler yaklasiyor. Yasananlar
sermaye duzenine ayna tutuyor.

Sorulursa herkes ayni seyi sdyliyor: Bu
secimler hayat memat meselesi.

Bir tarafta “Biitiin giicleri birlestirmeliyiz”
deniliyor. “AKP'yi geriletmek icin bir firsat bu.”
Obiir tarafta, “Birlik olmaliyiz” deniliyor.
“Milli iradeye komplo var. Ulkemizin

diismanlarina ders vermek lazim.”

Herkes kahraman yani.

Kahraman bollugu olan bu tabloda bir seyin
daha bollugu var: aday adaylarinin.

Cokylice bir dava icin yerel secimlere
hazirlanan partilerin icinde bir de rant kavgasi
suruyor.

Biz Turkiye Komuinist Partisi olarak diyoruz
ki: Halkin cikarlarinin bekcisi olacagiz.

Halkin gercek temsilcileri ile halkci ve
emekcilerden yana bir belediyeciligi hayata
gecirecegimiz yerlericin...

Rantcilarin ellerindeki yetkiyle her
istediklerini yapmalarina engel olmak icin...

Ve en cok da dogru bildigimiz, inandigimiz,
hak gérdugimuz degerlerin cirkin rant
pazarliklarinda meze yapilmasina izin
vermemekicin...

Biz variz.

MUTEAHHITLER SEVSE YETER

istanbul'u AKP'den alacak bir aday lazimdi. Secim yarisinda Binali
Yildirim'i sollayacak, devletin ve belediyenin tiim olanaklarini kullana-
cag belli olan AKP'yi sandikta gececek bir aday...

Bunun icin istanbul'un en namuslu, en diirtist, en caliskan ve en
becerikli insaninin aranip bulunacagini beklemiyordunuz degil mi?

CHP (ve miittefiki) imamoglu'nu buldu. “Her kesimden oy alabile-
cek bir aday"di Imamoglu.

Istanbul'un en hizli gelisen, genis kentsel alanlari kullanima
(aslinda ranta) acilmis kesiminde, Beylikdiiziinde belediye baskanligi
yapiyordu.

imamoglu'nun “herkesin oy verebilecegi" bir aday olarak
gortilmesinin nedeni ilkesiz, ideolojisiz, renksiz birisi olmasi degil.
Kandilleri, dini bayramlar kacirmayan, Islami vakiflara sicak mesajlar
yollayan “sosyal” etkinlikleri de degil.

Imamoglu gercek bir rant trafikeri.

istanbul'da iyi aday olmak icin herkesin sizi sevmesi gerekmiyor.

Miiteahhitler sevse yeter!
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Bir kez daha secim sandig geliyor dniimiize. Secim sandigindan kurtulus cikmadigini
artik herkes bildigi icin sahte umutlar “Rurtulus” olarak degil de kurtulus yolunda
miitevazi bir adim olarak pazarlaniyor. Diizen partilerinin rantiye miiteahhitler, imamlar
ve fasist tetikciler arasindan secip 6niimiize siirdiigii menii bizi ilerletmez. Secimleri
reddediyor da degiliz. Biz secimimizi yaptik: Secimlerde diizenin Rarsisina dikilecegiz.

erel se¢im yokusuna girdik. Ittifak-
lar, “uygun aday” tartigmalari ile
tansiyon yavas yavas yiikseliyor.
Her sey halkin bir kez daha sahada
degil tribiinde olmas: i¢in diuizenle-
niyor. Iktidardaki Cumhur koalisyo-
nu, kendisini gercekten tehdit edecek olanin
etkili bir halk hareketi olacagini biliyor. Duizen
muhalefetinden gelebilecek can sikici hamlele-
re kars: alabildigi 6nlemleri almaya ¢aligiyor.

Diizen muhalefeti ise yerel secimlerde
aza ¢oktan razi olmus gibi gériintyor. Millet
ittifakinda da Kiirt siyasetinde hatta HDP’nin
kuyruguna yapigsmis olan “daha sosyalist” ke-
simlerde de en ileri hedef boyle ifade ediliyor:
AKP'yi geriletmek!

Se¢im strecinin dar bir takvime sikigti-
rilacagi anlagiliyor. Bu sikigikligin AKP’nin
kazasiz belasiz devam etmesine hizmet etmesi
mumkin. Ama siirprizlere her zaman yer var.

Secim s6z konusu oldugunda strpriz
beklentilerinin halka degil diizen gii¢lerine y6-
neldigini séylemek durumundayiz. Patronlar
birden AKP’ye sirt ¢evirir mi? ABD ya da AB,
Erdogan’ sikistiracak etkili bir adim atar m1?
Sorular bu sekilde soruluyor.

Hal boyle olunca, se¢im sandigindan her
durumda yine sermaye diizeninin ¢ikacagini
soyleyebiliriz.

imamlarla dincilik, solcularla laiklik yaristiranlara

mahkum degiliz. Se¢cimlerde diizeni degil iscileri
ve emekci halki temsil edenlerin yaninda olmali.

BiZ SECIMIMiZi YAP

Halk? Halkin kazanmasi mamkin mi?

Iscilerin ve emek¢i halkin, secim sandigin-
da kazanmasinin tek yolu var: Kazanmaya
coktan baglamig olmak.

Bu noktadan uzak oldugumuz soylenebilir
ama secimlerde halk adina kazanilacak hi¢bir
sey olmadigini kimse séyleyemez.

Bu secimlerde neler kazanabiliriz séyleye-
lim.

Bazi yerel yonetimleri kazanabiliriz. Halkez,
emekten yana yonetimlerin, diizen partile-
rinin hepsine sirt cevirmis halk muhalefeti
ile kazanildig: 6rnekler gegmiste oldu. Bu
secimde de olacak. TKP, bu 6rneklerin sayisini
artirmak icin caligmaya ¢agiriyor.

Diizen partilerinin aralarinda pay edecek-
leri yerel yonetimlerin hepsinde, halk adina
bekgilik yapacak komiinist halk temsilcilerini
belediye meclislerine sokabiliriz. TKP, rant
paylagimini yakin takibe alacak, rantgilarin
ensesinde bitecek namuslu insanlarin belediye
meclislerine taginmasinin yolunun diizenle
hesabi kesmekten gectigini séyliayor.

Turkiye Komiinist Partisi, 2019 yerel se-
cimlerine girecek.

Halkin, is¢i sinifinin gercek kahramanlari-
n1, TKP listelerinden aday olmaya, diizenden
kurtarilmisg yerel yonetimlerin sayisini artir-
mak icin harekete gecmeye cagiriyoruz.

240 MILYAR: AMA YETMEZ!

Istanbul, yeni nesil belediyeciligin en biiyiik
ornegidir. Emirle oturdugu koltuktan emirle kalkan
Kadir Topbas déneminde, 80'e yakin proje icin imar
planlari degistirilmis. Bu degisiklikler sayesinde 12.5
milyon metrekare fazladan insaat hakki elde edilmis.
Bu sayede bir tahmine gore “birileri"ne 240 milyar
liray1 asan haksiz kazanc saglanmistir.

Ama sermaye doymaz, hep daha fazlasini ister.
Simdi merkezi kent arsalari ticarilesecek “steril”
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OZAL-DALAN-ERDOGAN GELENEGI

Ozellikle 12 Eyliil 1980 fasist darbesi ile birlikte kentler sermayenin ihtiyaclarina gére
yeniden sekillendirilen alanlar haline geldi. Kirdan kente gd¢ bu yagmay besledi. Bu amagla
belediyecilik yeniden diizenlendi. Ozal, Dalan, Erdogan, Gokcek dénemlerinde kentler yeni
pazarlar haline geldi, kentsel hizmetler ticarilestirildi, sonra satilip 6zellestirildi. Kentteki
kamusal alanlar dzellestirme programinin temel araclarindan birisine dondstu. Boylece,
yurttaslarin ‘musteri” oldugu, toplum yarari yerine karliigin kabul gérdligu yeni bir yerel
yonetim anlayisi olusturuldu.

Turkiye kentleri, yerel yonetimler eliyle yurutiilen yagma ve talan araciligiyla, blyuk
kitlelerin sikistirildigr sagliksiz yasam alanlarina donustu. Buyik kentler artik butliniyle
sermaye duizenin bire bir yansimalarindan ibarettir. Esitsiz, kaotik, kirli, sagliksiz ve mut-
suzluk tireten mekanlardir.

Bu yiizden Ozalcilar, Dalan'i 5rnek gérenler, AKP'nin yagmada sinir tanimayan belediye-
ciligine alternatif olamaz.

RANT YARATMANIN 50 YOLU

Kentlerde rant yaratmanin itk yolu
yerel yonetimlerde s6z sahibi olmaktir. Bu
da ihale yasalari ile miimkiin olabilmekte-

olaganiistii rantlarin yaratilmasina uygun
imar diizenlemelerine giderken, bundan
biiyiik sermayenin dev gokdelenler, kuleler
insa ederek yararlanmalari icin gerekli
kosullar hazirladilar. Kamuya ait degerli
kent arsalarini, kamu gayrimenkullerini
(Karayollar, IETT Garaji gibi) 6zellestirme
portféyleriicinde satisa sundular.

dir. AKP doneminde ihale yasasina 210 kez
miidahale olmus. Rantin kime nasil dagitil-
digini bu degisikliklerin amacina bakilarak
anlasilabilir. Basta istanbul kent arsasi
olmak lizere biiyiik kent arsalari listiinde
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YOKSUL YARATMA VE KULLANMA BECERISI

Sosyal adaleti biitiiniiyle
ortadan kaldiran politikalar-
la, kent yoksullugunun hizla
tirmandigi AKP iktidarinda,
yoksulluga pansuman olmaya
ve bu durumu oya tahvil etme-
yeyarayan “hayirsever-sadaka
politikalar” etkili olarak kul-
lanildi. Burada da belediyelere
6nemli gorevler diisti.

AKP, bir yandan yoksullugu
derinlestiren piyasaci politi-
kalarin icracisi olurken, diger
yandan kendi yarattigi bu du-
ruma “sadaka” politikalariyla
miidahil olmus ve yoksullugu
oya cevirmeyi basarmistir.

Belediyelerde “muhtac-
larin” basvurusu durumunda
gida, yakacak, barinma ve

giyim yardimi yapan birimler
olusturulmustur. Kémiir ve
erzak yardimi ile ramazan
cadirlari AKP'li belediyelerin
icadi olarak ortaya cikmis,
sonra diger diizen partilerinin
de bu yontemi benimseme-
siyle bir kurala déniismiistir.
Bu yardimlarin kaynaklarinin
belediye biitcelerinde yer al-
madig|, daha cok belediyeile is
yapan, tedarikci tiiccarlardan,
miiteahhitlerden alinan bagis/
yardim havuzlarindan saglan-
dig1 bilinmektedir.

AKP'nin, diger mecralarin
yaninda, belediyeleri de bu
politikalarin magduru olan kit-
leleri yatistirmada, uysallastir-
mada kullandigi goriilmektedir.

alanlar yapilmak (izere “kentsel doniistime” ugrati-
liyor. Yeni gdcenler, issizler, vasifsizlar “varos'larda,
uydu kentlerdeki bloklarda istif ediliyor. Kentler béy-
lece kékenlerine, Ortacag kentlerine dénlsturtillyor.
Merkezde sadece zenginler ve muktedirler bulunu-
yor, yoksullar kentin, surlarin disina itiliyor.
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Taseronlastirma farkl
sektorlerde farkli bicimlerde
ve farkliamaclarla uygula-
nan, kamuda ve 6zel sektorde
birbirinden farkl islevleri olan
bir politika. Esas amacsa her
yerde ayni: sermaye kazansin,
emekgiler kaybetsin.

1990'larin basinda belediye-
lerde glindeme geldiginde bele-
diyelerin kendi isletme, ekipman
ve personeliyle yaptigi islerin
verimsiz oldugu, cok pahaliya
mal oldugu, kamu gelirlerinin
carcur edildigi iddia ediliyordu.

Temizlik islerinden, altyapi-
ya belediyelerin kendi biinyele-
rinde yiirtittiikleri tiim faaliyet-
ler 6zellestirilmeliydi.

Yerel yonetimlerde taseron-
lastirmanin iki 6nemli 6rnegi
Kiiciikcekmece ve Kagithane
Belediyeleri'nde yasandi. O
donem ilki SHP'nin ikincisi ise
Refah Partisi'nin elindeydi!

Taseronlastirmanin ilk sonu-
cu tabii ki isci kiyimi oldu.

Isten cikarilan iscilerin daha
guiclii bicimde direnise gectikleri
yer Kagithane oldu. Sonucta

yapilan son secimle el degisti-
rerek Refah'a gecen belediyede
isci kiyiminin politik bir boyutu
davardi ve isini kaybedenlerin
hizlica drgiitlenip direnise gec-
meleri de miimkiin olmustu.

Kagithane'nin gerici belediye
baskani ise taseronlastirmaya
karsi cikanlara SHP'li belediyeyi
gosteriyordu.

Her iki tarafta ortak olan bir
sey de, belediyenin elindeki ola-
naklarin “yandas” isadamlarina
ve miiteahhitlere peskes cekil-
mesiydi. Temizlik isleri taserona
verilirken, belediyelerin elindeki
araclar 6zel sirketlere hurda
fiyatina satildi ya da cok diisiik
bedellerle kiraland.

Isciler belediye calisan
olarak aldiklari Uicretin yarisina
taseron sirkette ise girdi.

Gercekten de belediyele-
rin bu hizmetler icin yaptiklari
harcamalar bir siire icin de olsa
diismiis oldu! Isciler kaybet-
ti, patronlar kazand. Diizen
partileri el ele verdi bir kez daha
sermayeye hizmet edip, isciye
kazik atti.




Kahramanmaras’ta once 19 Aralik gecesi bir fasistin Cicek Sinemasi’na yerlestirdigi
tahrip giicii diisiik bir bomba, yine fasistlerin sahiplendigi bir filmin gosterimi sirasinda
patlatildi. Bunun ardindan halka karsi saldiriya gecen fasist ceteler katliam yapti. 22
Aralik 1978’de zirveye ulasan olaylarda 111 Kkisi 61dii, 176 kisi yaralandi.

PATRONLARINENSESINDEYiZ

18 YIL BOYUNCA SIGORTASIZ VE MAASSIZ CALISTIRILAN AYSE OZDEN:

‘Uyanin, kallkin haklkimizi arayalim’

icerenkdy Mahallesi’nde bir apartmanda 18 yil boyunca Rayit disi olarak
calistinldi. Calistig1 apartmanin Rapici dairesinde Raliyordu. Bunun icin de
kira Rontrati yaptilar onunla. Apartman yoneticisi icin “Battal ilgezdi'nin
adami. Bulasma” dediler. Ayse Ozden Konut-is sendikasiyla ve Patronlarin

Ensesindeyiz ag) ile iletisime gecti, hakkini almak icin miicadele ediyor.

atronlarin Ensesindeyiz olarak,
18 yildir sigortasiz ve maagsiz ka-
yit dig1 bir sekilde, Icerenkéy Ma-
hallesinde bir apartmanin apart-
man gorevlisi olarak ¢aligtirilan
Ayse Ozden ve Konut-Is Sendika-
st Bagkani Alican Kayhan ile gorustuk.
Ayse Ozden, Konut-Is Sendikasina
bagvurarak ve Patronlarin Ensesindeyiz ile
irtibata gecerek sesini duyurmay1 bagardi.
Kayit dis1 caligtirilmas ile ilgili artik daha
fazla boyun egmemekte ve hukuk miicade-
lesini sonuna kadar gotirmekte karar.
Patronlarin Ensesindeyiz: Merhaba,
baginizdan gecenleri anlatabilir misiniz?
Ayse Ozden: Haziran 2002'den beri bu
apartman i¢in caligmaktayim. 18 senedir
binanin gérevlisiydim, hakkimi aradigimda
hakaretle kapinin 6niine koydular. Su an
magdurum.

ARKASINDA BATTAL iLGEZDi VARMIS!

PE: Kim size hakaret etti?

AO: Apartman yéneticisi Himmet Kaya.
Atasehir’de yerel bir gazetenin sahibiymis.
Herkes bana, ona bulagmamami arkasinda
Battal flgezdi'nin oldugunu soyledi. Ben de;
“benim kimseden korkum yok benim de
arkamda sendika var” dedim. Bana giildiler
ama ben hakkimi alacagim.

PE: Apartman i¢in neler yapiyordunuz?

AO: Temizligini yapiyordum, ¢oplerini
topluyordum, cevresine bakiyordum. Biitin
gorevlerimi yerine getiriyordum.

PE: Bunun kargiliginda maaginiz ne
kadardi?

AO: Maas almiyordum.

PE: Sigorta?

AO: O da yoktu

PE: Nerede kaliyordunuz?

AO: Kapic1 dairesinde

PE: Kapia dairesi i¢in kira veriyor muy-

dunuz?

AQ: Evet, 4 sene 6nce esimle kontrat
yaptilar. Esimin okur yazarlig1 yoktur. 4
sene kira aldilar benden

PE: Peki sonra ne oldu da siz yénetime
kars1 aktiniz? Hakkinizi istediniz?

MAASLI CALISAN SADECE 4-5 KiSi

AO: Civarda ayni sebeple hakkini arayan
ve kazanan bir kisi oldugunu duydum.
Ondan cesaret alarak ben de yonetime
bu sekilde caligmak istemedigimi sigorta
yapimasini istedigimi s6yledim. Yonetici
ise sigorta yapmayacaklarini ve oturdugum
dairede kira 6deyerek oturmaya devam
edebilecegimi soyledi.

PE: Oyleyse civarda ayni kosullarda
calisan baska kisiler de var. Sizce Icerenkoy
Mabhallesinde kag kisi sizin gibi sigortasiz
caligtirihiyordur?

AO: Hepsi, maash calisan sadece 4-5 kisi
vardir.

PE: Peki hep birlikte bir araya gelip bu
durumu degerlendiriyor musunuz? Birlikte
micadele etmeyi hi¢ diginmediniz mi?

AO: Yok kimse yanasmiyor, ¢ok arkada-
sa bugin yine séyledim.

PE: Neden sizce? Korkuyorlar m1?

AO: Korku mu bilmiyorum ama hakla-
rin1 aramadiklari i¢cin hep birlikte magdur
oluyoruz.

PE: Sendikaya ne zaman, nasil ulagtiniz?

AO: Cocugumun yardimiyla internetten
1 ay once ulagtim. Alican Bey’in numarasini
buldum. Sag olsun bizim elimizden tuttu.

Bina ¢alisanlari koéle gibi kullaniliyor. Bu
sekilde hi¢ kimse kendini kullandirmasin,
sendikamiza bagvursun. Herkes hakkini
alir. Benim gibi yaparsanmiz yillarca magdur
olursunuz. Onceden hakkimizi arasaydik bu
durumda olmazdik. Artik uyanin, kalkin,
hakkimiz: arayalim!

DUZENDEGISIRSE

Kapitalizm ile sosyalizmi somut toplumsal sorunlar ve gelisme alanlari iizerinden
karsilastiran "Diizen Degisirse" film dizisinin, son iki boliimii ulasim konusuna ayrild.

Gectigimiz haftalarda Boyun Egme'nin
arka sayfasinda Dlizen Degisirse ortak
basligr ile yayinladigimiz dosya ca-
lismalarina paralel olarak soL HD
tarafindan hazirlanan kisa filmler
sol HD youtube kanalinda yayinla-
niyor.

Kapitalizm ile sosyalizmi somut
toplumsal sorunlar ve gelisme
alanlari lizerinden karsilastiran
“Dizen Degisirse" film dizi-
sinin, son iki bolumu ulasim
konusuna ayrildi.

Ankara'daki trenyolu
cinayetinden kisa stire 6nce
cekimleriyapilan son bélum,
olaydan sonra yayinlandi.

Bu béldim oyuncu Cansu
Firincr'nin katilimiyla gercek-
lestirildi.

Basili bir yayinda
yazilar, fotograflar ve

sayisal verilerle islenen bir konunun paralel
olarak kisa filmlerle islenmesi Patron-
larin Ensesindeyiz dayanisma aginin
olusturulmasi sirasinda gelistirilmis
bir fikir. Sadece isci direnislerinin
degil, isyerlerinde bazen sessiz se-
dasiz, bazen "haber olusturmayan”
tepkiler dogurarak yasanan “patron”
uygulamalarinin da yayildigl, anla-
tildig) giderek teshir edildigi bir kanal
Patronlarin Ensesindeyiz.
Bu agin olusturulmasi icin
cagriyapildig siralarda,
iscilerin, giderek toplu-
mun somut sorunlarinin
‘diizen degisikligi" bag-
laminda ele alinmasi
da bir gereklilik olarak
gorllmus. “Dlizen
Degisirse" dizisi bu
gerekliligin bir sonucu
; olarak ortaya cikmisti.
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'INSANLAR iSSIZ OLDUGU iCIiN CARESIZ’

Alican Bey sendika olarak kayt disi calisti-
rilma ile cok karsilasiyor musunuz? Sendi-
ka kayit disi calistirilan isciler icin ne gibi
seyler yapiyor?

icerenkdy'de 10-15 yil 6nce kémiirle cali-
san kaloriferler vardi. Dogalgaz gelince bina
sorumlusu arkadaslarin isleri hafifledi. Bunu
bahane ederek sigortasiz, maassiz kayit disi
calistirmalar artti. 2 yil énce yine bu civarda FK
adinda bir bina sorumlusu arkadas bize ulas-
musti. O da sigortasiz calistiriliyordu. Sigortaya
bildirdik gelip tespitte bulundular. Davasini
actik. Geriye dénuk sigortasi yapildi, 10 senelik
bir calisandi, calistigl stirenin parasini ald.
Simdi emekli oldu ve memleketine yerlesti.
Insanlar issiz oldugu icin caresiz, kira 5deyecek
durumlari yok. Bu ytizden kapici dairesin-
de oturma karsiliginda sigortasiz, maassiz
calismayi kabul ediyorlar. Her is yaptiriliyor bu
arkadaslara ama sigorta yok. Gecen gtin baska

bir apartmana gittim, yonetici ile bina sorum-
lusu arkadasin durumunu konusuyorum. Yo-
netici bana kapici dairesini ne kadar guizel hale
getirdiginden bahsediyor. Cok glizel kalinacak
yer yaptilar diye insanlarin alin terinin karsili-
ginivermiyorlar.

Olacak sey mi! Ayrica kapici dairesinin
kiraya verilemeyecegi ile ilgili Yargitay'in karari
var. Hatta "Bina sorumlularina konut verilmesi
zorunlu degildir" diye AKP'nin 2004 'te cikarttig
bir yénetmelik maddesi olmustu. Biz bunun-
la ilgili dava actik. Dava 3 yili askin surd,
Yargitay'a gitti. En sonunda onandi. Konut
verilmesi zorunludur diye karar verildi. Burada
Ayse Hanim'a yoneticisinin dayattig kontrat
gecersizdir. Buna benzer durumlar yillardir
yasiyoruz. Benzer durumda olan tim arkadas-
lari sendikaya davet ediyoruz. Orglitlenmeden
tek baslarina miicadele etmelerinin cok zor
oldugunu anlatiyoruz.

KONUT-iS: SENDIKACILARIN DEGIL iSCILERIN ORGUTU

Tiim Belediye ve Konut Iscileri
Sendikas! Konut-is 1993 yazinda
kurulmus. Genel merkezi s-
tanbul'da olan sendikanin lilke
genelinde 3500 tiyesi var. Sendika
sektor tanimini sdyle yapiyor:
Orguitlii oldugu tiyeleri konut is, yani
kapici ve kalorifercilerdir.

Orgiitlendigi alanin daginikligi, bu alan-
daki emekcilerin sikintitar diistinildliglinde

hem 6rglitlenme dlizeyi hem de mii-
cadeleyle elde ettikleri acisindan
6nemli bir yol kat etmis sendika.
Calisanlar adina masaya
oturmanin degil, haklari yenilen,
zorbalikla karsilasan emekcilerle
birlikte mlicadele etmenin, yeri gel-
diginde mahkeme karariyla, yeri geldigine
‘masada” emekcilerin hakkini almanin esas
oldugu bir isci érgiiti Konut-Is.




KRIZ FIRSATCISI NURD YAZILIM

Comodo/NuRD yazilim firmasinda isler genisliyor ama cali-
sanlara diisen pay kiiciiliiyor. isci cikarma hazirliklari ile ilgili
yapilan haberler sonrasinda firma Patronlarin Ensesindeyiz
iletisim agi e-posta adresine bir “sogutma mesaiji” yolladh.

Forbes dergisinin Turki-
ye'nin en zenginleri listesinde
yer alan bir isim Melih Ab-
dulhayoglu. Patronu oldugu
Comodo yazilim firmasi yakin
zamanda adini NuRD olarak
degistirdi. NuRD'ta toplu isten
cikarmalar gerceklestirilecegi
haberlerinin ardindan isciler
arasinda gergin bir bekleyis
basladi. Calisanlar kiictlmeye
gidecegi aciklanan sirketin
ekonomik olarak sikintida
olmadigini, internet glivenligi
yazilimlariyla bilinen firmanin

genis pazar yelpazesine ve
uluslararasi sermaye baglari-
na sahip oldugunu belirtiyor.
sten cikarma kararinin keyfi
oldugunu soyleyen calisan-
larin Patronlarin Ensesin-
deyiz agina ilettigi bilgilerin
yayinlanmasinin ardindan
sirket, agin e-posta adresine
gonderdigi mesajla isten cI-
karma kararlarinin olmadigini
bildirdi. Dort yliztin lzerinde
calisanin oldugu isyerinde
uzun calisma saatleri, 6den-
meyen fazla mesailer tablosu
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isciler gonderdikleri

e-postada, “Madem toplu cI-
karmalar yapilacak, o0 zaman
neden yeni alimlar yapiliyor?
Neden proje butceleri onay-
laniyor? Madem sirket kiictl-
me karari alacakti, neden yeni
projeler onaylaniyor ve ofis
genisletiliyor? Bu tur durum-

lar gbz

6nune alindiginda, patronu-
muz Melih Abdulhayoglu'nun
keyfi karar aldigini distin-

mekteyiz." ifadesine yer verdi.

Patronlarin Ensesinde-
yiz cagina katilanlar tim
Comodo/NuRD calisanlarini
PE Agiileiletisime gecmeye
cagiriyor.

KURESEL ONLINE
SUKRU KAYA'YA DIKKAT

Sirket calisanlari haklarini vermeden, hukuksuzluk diizeni
icinde kendilerini calistiran sirket hakkinda uyarilarda
bulundu. Cocugunuzun okuldaki basarisi icin bu egitim
setini almalisiniz diyen sirket pazarlamacilarina dikkat.

Kiresel Online Sukru
Kaya sirketinde cali-
sanlarin PE Agina gelen
ifadeleri soyle:

“Isimiz velileri arayip
onlardan randevu alip
s6zde rehber 6gretmeni
olan kisileri ziyaret etmesi
icin velilerin evine gon-
dermekti.

Velileri ziyaret eden
kisilerin daha sonra

ederek sézlesme imza-
latip satiyorlarmis. Hatta
bu satilan sGzlesmenin
sirket tarafindan ARGEM
isimli baska bir sirkete
para karsilig satildigini
da bir velinin telefonuyla
6grendik.”

Calisanlarin maaslari-
ni 6demeyen, 6dediginde
de cogu zaman gec 6de-
yen, sigortalari cok gec

baslatan sirkette calisan-
larin istifa edip mahkeme
yoluna gitmesi lizerine
sirketin avukati tarafin-
dan arabulucuya yonlen-
dirildigi ve calisanlarin
arabulucu marifetiyle
sirketle anlasma yap-
tig1 ancak hicbir 6deme
alinmadigl da calisanlarin
Patronlarin Ensesindeyiz
haberlesme agina ilettik-
leri bilgiler arasinda.

6gretmen olmadiklarin
pazarlamaci oldukla-
rini 6grendik. Bu kisiler
velileri ziyaret ediyor
rehber 6gretmeni olduk-
larini s@yllyor bir sekilde
cocugun adi, okulu, sinifi,
yasi gibi bilgileri aileye
aktarip “cocugunuzun
dersleri kotl bunun icin
geliyoruz" diyerek fiyati
3600 TLden baslayan
egitim setini aileye 1srar

HALK BANKASI CALISANLARINA BARAJ KONE ASANSORDE ZORBALIK

USTUNE BARAJ

Halk Bankasi'nda her yil yapilan ve calisanlarin
maaslarin yetersizligi ylizlinden bir nebze de olsa tcret
artisi beklentisiyle girdigi unvan sinavlarina 70 baraj
puanini gecme kosulu yaninda bir de kontenjan uygula-
masi getirildi. Yeterli puanin Usttine ciktigl halde unvan
alamayan personele hangi mantikli aciklama yapilabilir?
Sonyillarda her yil yapilmasi gereken UYS sinavlari -ar-
tik mithis bir bos vermislikle- iki yila sarkmaya basladi.

Kone Asansor emekcilerinin verdigi bilgiye gore, 9 Kasim
glinii herkesin ise gelmesi sdylenmis ve ayni giin sayisi ara-
bulucular dahilyirmiye yaklasan avukat ekibi salona dagilarak
gortismeler yapmis. Giin boyu siiren gértismelerde calisanlar

tek tek odalara alinmis, 6nlerine konulan evraklara imza

atmalari istenmis, atmadiklar takdirde dava acsalar dahi tek
kurus alamayacaklar sdylenerek tehdit edilmis. Ayni gtin ca-
lsanlarin yiizde onu cikarilmis. Daha fazla isten cikarmalarin
olmamasinin iscilerin performansina bagli oldugu séylenmis.

ILAC MUMESSLILERI TEPKILI

Saglik bakanligi mimessillerden
356 TL belge parasi istiyor. Mimes-
sillerin daha 6nce de verdikleri egi-
tim paralaryla kisi basina yaklasik
2000 TL 6deme yaptiklari, strekli
isten atilan ve ekonomik kriz nede-
niyle eskisi gibi hemen is bulamayan
mumessillerin bu lcretlere tepki
gosterdigi bildirildi.

BEYOGLU HIZMET SEKTORU EMEKCILERI KRIZE
VE YOKSULLUGA KARSI BIiR ARAYA GELDI

masi gerektiginin alti cizildi.
Patronlarin Ensesindeyiz aginin bu-
gline kadarki calismalarini da glinde-
me alan emekciler, Flormar iscilerinin
direnisinin tiim emekci kesimlere ilham
verdigi ve bu direnisin biyutilmesi
gerektigi gorlslni paylastilar.

Krize ve yoksulluga karsi emekciler
bir araya gelmeye, Patronlarin Ense-
sindeyiz agina glic vermeye devam
ediyor. Beyoglu bolgesinde calismakta
olan kafe-bar, magaza ve kitabevi
emekcilerinin ilgi gbsterdigi toplanti
buglin gerceklesti.

Her an issizlik tehdidiyle, patron-
larin, patron vekili yoneticile-
rin baskisiyla, fazla calisma
saatleriyle bogusan emekciler
bu sorunlariasmanin yollar!
konusunda fikir alisverisinde
bulundular. Cesitli hak gaspla- fleti
rina ugrayan isciler haklari
konusunda miicadele etmeleri

UROSAN KiMYA'DA iSCi GREVE CIKTI

Tekirdag Corlu'da bulunan Urosan Kimya Sanayi fabrikasinda
calisan Petrol-is liyesi isciler, sézlesme gériismelerinde anlasma
saglanamamasi lizerine bu sabah greve ciktilar.

Diin aksam saatlerine kadar yapilan gértismelerde sonug
alamayan isciler, ekonomik krizin maaslarini erittigini soyleyerek
enflasyon altindaki zam oranlarina karsi bu sabah saat 08.00'de
isyerlerinde greve basladi.

Patronlarin Ensesindeyiz dayanisma agi grevin ilk saatlerinde

=)

HABER YOLLA

simE patronl.arinensesindeyiz.org

FLORMAR iSQiLERiNiN fabrika 6niine gelerek iscilerle gortistu. isciler adina aciklama yapan gerektigini ve bu hak miicade- BiLGi VER
YANINDA, FLORMAR Petrol-Is isyeri temsilcisi Ozer Giller 2017 yiindan itibaren isler lesinin isci sinifinin biittinine s patronlarinensesindeyiz.org
PATRONUNUN ENSESINDE dustii. Mart ayinda mevsimsel olarak islerin artmasina karsilik, isve- de moral asilayacak nitelikte
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ORGUTLEN...

olacagini soylediler.

Patronlarin Ensesindeyiz
agindan bir avukatin da katildigi
toplantida bireysel olarak acilan
davalarin isci sinifinin genelinin
kazanimina dénismediginin, hak
mUcadelesinin de 6rgutll yapil-

ren yil sonundaki kiictilme kararina paralel hareket etti. Suanda 34
sendikali kaldi, daha énce 60 kisiydik. Tolu s6zlesme iki yillik. 490 TL
briit 6neriyor isveren, vergi dilimine giriyoruz ve asgari ticretin altina
diistiyoruz. Aclik sinirinin altinda yasiyoruz. Grev istedigimiz ticret
verilene kadar devam edecek” dedi.

isciler grev pankartlarini asarak fabrika éniinde beklemeye
gectiler.

Ikiyiiz on glinii askindir direnise
devam eden Flormar iscilerinin soba
yakmasi, cadir kurmasi yasaklanmis
durumda. PE Dayanisma agl, soguk-
ta isyeri 6nunde bekleyen iscilere
iclik ve polar giysiler teslim etti.

N S PAT ——
PATRONLARIN ENSESINDEYiZ TOPLANTISINDA BULUSAN TOZLU iSCILER| KARARLI RONLARINENSESINDEYiz

Samsun Tozlu A.S. sahibi
Hiiseyin Tozlu'nun “FETO" sorus-
turmasi kapsaminda 9 Agustos
2016'da tutuklanmasi, 10 Ekim
2016'da Tozlu AS/nin kayyuma
devredilmesi, 18 Nisan 2018'de
Huseyin Tozlu'nun serbest biraki-
lip sirketinin kendisine iade edil-
mesi slireci boyunca tazminatsiz
olarak kapi éniine konulan Tozlu
firmasI magduru isciler Patron-
larin Ensesindeyiz toplantisinda
bir araya geldiler. Onlarca iscinin
katildigl toplantida teker teker
isciler ugradiklar hak gasplarini
anlattilar.Tozlu'da 10 yila yakin ca-
lismis iscilerden birkac yil calismis
olanlara kadar farkli stirelerde
tazminati birikmis isciler, ayni se-
kilde isten cikanldiklarini anlatti-
lar. Isten cikarilmasi 2 yil éncesine
kadar uzanan isciler ile 2 ay 6nce
isten cikarilanlarin bir araya gel-
mesinin éneminin alti cizildi.

Huseyin Tozlu'nun serbest bi-
rakildiktan sonra tim demirbas-
lar1 bir depoya tasidig), alelacele
isyerinden Tozlu'yla ilgili tim
evraki temizledigi, magazalari da
sofdrl olarak bilinen kisinin adiyla
kurulan Mete Bozkurt AS!ye dev-
rettigi anlatild.. Isciler, Tozlu AS.
ile birlikte Metin Bozkurt A.$nin
de ensesinde olacaklarini ifade
ettiler.

Toplanti sonunda isciler, kendi
aralarinda temsilciler secerek
Tozlu firmasinda kalan haklari-
ni geri alabilmek icin mucadele
etmekte kararli olduklariniilan
ettiler. Patronlarin Ensesindeyiz
dayanisma agi adina iscilerin gasp
edilen haklarinin tutanagi tutuldu
ve bir hukuki gorus olusturula-
cagl aciklandi. Makro iscileri, her
Pazar duzenledikleri eyleme Tozlu
iscilerini davet ederek karsilikli
dayanismaya cagirdilar.
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