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Farkli sektorlerden iscilere, direnisteki fabrikalara, hakkini almak
icin mucadele edip kazanmis insanlarimiza dayanisma, haberlesme ve
mUcadele agi icin yapilabilecekleri sorduk. @ Sf3
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HAFTALIK SIYASI GAZETE

HABER YOLLA

iletisim@patronlarinensesindeyiz.org

&

BILGI VER HAKSIZLIK YAPANIN YANINA KAR KALMASIN

www.patronlarinensesindeyiz.org
firsat biliyor. Haksizlik yapanin yanina kar kaliyor, haksizliga ugrayan
. yalniz kaliyor, sesi duyulmuyor.
YARDIMISTE Sesimizin daha gur cikmasi, ugradigimiz haksizligin hesabinin
*90 (541) 940 05 14 sorulmasi ve en 6nemlisi sémiiriicii ve zorba patron takiminin
o~ Y cesaretinin kirilmasi icin 6rgutlt hareket sart.
ORGUTLEN-" Turkiye Komunist Partisi, Patronlarin Ensesindeyiz slogani ile bunu
saglayacak bir dayanisma agini 6recek.

Aslinda patronlar krizi degil iscilerin ve emekci halkin érgutsuzliuglni

ONLAR UTANMAZLAR AMA BiZ |
UTANDIRMALIYIZ: TESHIR EDELIM

Haksizlik edeni, fahis fiyatlarla halkin sirtindan kazanmaya
kalkan, isci hakki tamimayani teshir edecegiz. Yasanan hicbir
haksizlik gizli kalmayacak. Haber yapacagiz, duyuracagiz.
Ornekleri cok, kimsenin sesi clkmadiginda arsizlikta sinir
tanimayan patron sinifi, parmakla gosterilmekten korkuyor. Nasil
korkmasinlar: Onlar bir avuc ve karsilarinda koca bir halk var.

j ! i§TE_N CIKARTMALARA
= SEYIRCI KALMAYALIM

Kriz firsatciliginin dik alasi bu: Durumumuz kétd,
satamiyoruz diyerek isci cikartiyorlar, ayni isi daha az
isciyle yapip sadece karlarini da degil, cirolarini katliyorlar.
Buna g6z yumulmamal, isten cikarilan isciler, ayni
haksizliga ugramis diger arkadaslariyla bir araya gelmeli.
Kimse yapacak bir sey yok deyip evinin yolunu tutmamali.

" Tek kurusunu bile patronlara yedirmemek, calisma hakkinin
A, < iade edilmesini saglamak icin ortak hareket etmeli.

UCRETLERI PATRONLARA VE ZORBALIGA GOZ YUMMAYALIM
E N FLASYO NA YE D I RM EM E I( G E RE I( Haksizligin, sémdiriiniin, adaletsizligin hikmii
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i H<am sampiyonu mu?

ft'lﬂn atma sampiyonu mu?

_Tnzmmnt gasplanndan 7000 magnes

zorbalikla siirer. isyerlerinde, mahallelerde,
sokakta, otobiiste, okulda, zorbaliga goz yum-
mamak gerekiyor.

“Enflasyonu tek haneli
rakamlara indirdik” denilen h‘f

dénemde yapilan calisanlarin . % /3
tcretlerini dondurmak olmustu. @ i
Simdi enflasyon firlarken ~ (i

. ZAMLARA BOYUN EGMEYELIM
ayni hesap yapiliyor: Fiyatlar ) .
katlanirken ticretleri durdurarak _ L’ ! / Fahis fiyat artiglarini, ézellikle devlet eliyle
fahis kar elde etmeyi hesapliyor |1 P ve destegiyle emekci halka kesilen faturayi
patrbn sinifi. / i sineye cekmek, koleli-

ge ve yoksulluga razi

Buna izin vermemek, L C
olmak demek. Isciler ve

bunun hirsizlik

oldugunu o
) patron kazig yememek
gostermek ve ( : L
‘ ’ 4 ' Mo\ iCin miicadele edecek.
gz\rl:l?ma . NJ’ IR o PP 7. ¥ N £\ Baskatiirlii hayat zor..

“MCKINSEYLER, MCHANSLAR, MCKOCLAR..” -sayfa2



Hep birlikte, her yerde, her alanda:
Patronlarin Ensesindeyiz demeli, harekete gecmeli, orgiitlenmeli

KEMAL OKUYAN: DUZENIN MCKINSEYLERINE KARS! EMEKGi

‘Asil biz bize yetenz’

TKP Genel Sekreteri Kemal Okuyan, sol Portal'da yayinlanan syleside gectigimiz haftalarin giindemini
olusturan “ekonomik program” tartismalarina iliskin sorulari yanitladi. Okuyan’a gére, McKinsey

adli danismanlik sirketinin odaga yerlestigi tartismalarda, diizen siyasetcileri gercek baglantilarini

ve egilimlerini carpitilmis kavgalarla gizliyor. ORuyan, Tiirkiye Rapitalizminin ve siyasal distyapisinin

emperyalist merkezlerle iliskilerinin ortada oldugunu vurgulad..

6ylesinin tama-

mina soL Haber

portalindan erigi-

lebiliyor. Sayfa s1-

nirimiz nedeniyle

kisaltilmis olarak
yaynhiyoruz.

McKinsey konusu ¢ok
tartigildi. Tirkiye’nin
on yillardir bu ve ben-
zeri girketlerden, cesitli
bagliklarda danmigmanhk
ve hizmet aldig: biliniyor.
Bazi muhalefet partileri
Yeni Ekonomik Progra-
ma elestirilerini bu konu
tizerine kilitlemisti. Bu
elestirilerin sizce bir an-
lami1 var m1?

McKinsey ya da benzeri
sirketlere iki agidan bak-
mak gerekiyor. Her seyden
6nce bunlar da birer girket.
Akil, bilgi, deneyim, sistem
sattiklarini iddia ediyorlar
ayrica lobicilik yapiyorlar ve

buyiik paralar kazaniyorlar.
Ayrica bu tiir anlagsmalara
giden yolda, kritik konum-
daki biirokratlara dolayl ya
da dogrudan riigvet vermek
de var. Kendi etraflarinda
bir ekonomi de olugturuyor-
lar. Kimilerinin akl, bilgisi,
deneyimi kit ki, bunlar satin
almak zorunda kahyorlar.
Oysa, devlet dedigin sey
biraz da akil, deney, bilgi
olusturmak anlamina gelir.
Ancak bir diger mesele
var ki, bunlar ayni zamanda
yon veren, politika olugtu-
ran, karar treten girketler.
Bir yandan para kazamyorlar
bir yandan da giigla ulusla-
raras1 merkezlerin ihtiyaclar
dogrultusunda musterilerine
yon veriyorlar. 1926'dan beri
faaliyette olan bir sirketten
s6z ediyoruz. Bu tiir da-
nigmanlik kurumlari son
tahlilde bircok sirkete ¢opca-
tanlik hizmeti sunuyor. Yeni

yatirim alanlari, mugteriler,
ortaklar, kredi kaynaklar:...

Ciddi bir devletin béyle
bir girketle igi olamaz. Mu-
halefet partileri buraya kadar
hakli. Ama unuttuklar bir
sey var. Turkiye ekonomisi
bunun tizerine kurulu. Piya-
sa diye yticelttikleri sémurii
ekonomisinin motor giicii
tam da bu! Patronlar yagma-
layacaklari, daha fazla kar
edecekleri alanlar ariyorlar,
yeni pazarlara yoneliyorlar,
calhistiklan tilkelerde islerini
kolaylastiracak unsurlar
kirahiyorlar, bazi biirokratlar
satin aliyorlar. Burada araci
bazi sirketlere ihtiya¢ duya-
bilirler elbette. Ad1 tizerinde
serbest piyasa ekonomisi!
Buna ses etmeyeceksin, bunu
kutsayacaksin, sonra McKin-
sey’i elegtireceksin. Binlerce
McKinsey Tiirkiye ekonomi-
sine hakim zaten.

Ancak yabanca bir
sirket, ustelik si-
cili bozuk, daha
cok buna itiraz
edildi.

“Buna
neden itiraz
ediyorsu-
nuz” neden
diyelim? Bir
Amerikan
sirketinin
Turkiye
Cumbhuriyeti
Devletine
“krizden
soyle cikar-

—

HALKIN 6Z GUCU

SOYLESININ TAMAMI (CiN...

http://haber.sol.org.tr/yazarlar/kemal-okuyan/
ml_ mckinseyler-mchanslar-mckoclar-248785
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sin” diye
akil verme-

ye kalkmasi

[m]pf=

ya da dev-

letin buna

bagvurmasi

yiz kizartia bir su¢. Ama
ekonomimiz zaten uluslara-
ras1 tekellere teslim edilmis
durumda. “Ekonomimizin

FLORMAR ICIN DAYANISMA GECESI HAZIRLIKLARI

istanbul Kadikdy'deki Nazim Hikmet Kiiltir
Merkezi'nde béyle bir gece icin calismalari
surdlrenler arasinda oyuncu Orhan Aydin,

Gectigimiz hafta Yapicilar grubunun
Flormar iscileriyle birlikte cektigi itk muzik
klibi fabrika énlinde yapilan bir gdsterimin
ardindan yayimlanmistr. ilk gésterimin
ardindan yapilan konusmalarda sanatcila-
rin bir dayanisma gecesi icin kollari sivadig|

duyurulmustu.

Flormar iscilerine, sinif kardeslerinden
gelen destek hic kesilmiyor. Dogrudan fabri-
kadaki orgltliluge saldiran patronun, sen-
dikalasmay engellemek icin isten cikardig|
isciler fabrika 6nuinde aylardir surdurdikleri
direnisle dnemli bir etki yaratti. Bu etkiyi
buylten seylerden birisi, direnisi kamuoyuna
mal etmek icin lizerine diiseni yapan sanatci-

larin ve aydinlarin varlig oldu.

Simdi Flormar iscileri, Petrol-is Sendikasi
ve direnise destek veren oyuncu ve miizis-
yenler bir dayanisma gecesi icin kollari sivadi.
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PikorodiEt
Yok-vok Biz. Bi2E YETEFIZ.

TiM GIEMEYELIM)

Cansu Firnci ve Yapicilar Miizik Grubu'nun
oldugu 6grenildi. Dayanisma gecesi icin belir-
lenen tarih 23 Ekim olarak duyuruldu.

| OLDURUR

Karalyasamini yitirdi.

5 EKIM/ANTALYA- Davut Balci (44) Gazipasa'da
calisti§i insaatin dordiincii katina siva malze-
melerini tasirken balkon duvarinin yikilmasiyla
diistii. Balcr'nin agir yarali olarak hastaneye

kaldirildig1 6grenildi.

8 EKIM/MANISA- Alasehir'de ving operatérii ola-
rak calisan Osman Budak (22) yirmi metre uzun-
lugunda ve bes ton agiriginda olan jeotermal si-
cak su borularini déserken vinc halatinin kopmasi
sonucu kabinde ezilerek hayatini kaybetti.

8 EKIM/HATAY- Defne'de 6zel bir kolejin ek bina
insaatinda calisan kalip ustasi Fahir Murioglu (42)

KAPIiTALIZM OLDURUR

3 EKIM/MANISA- Turgutlu'da yem fabrikasinda,
calisir halde birakilan is makinesinin hareket
etmesi sonucu duvara sikisan iki isciden Erdogan
0Ozen yasamini yitirirdi. Yeter Ozenc yaraland.

4 EKIM/ADANA- Dis cephe boyasi icin kurulan is-
kelenin cokmesi sonucu insaat iscileri Metin Karal
ve Mehmet Celenk yiiksekten diistii ve iskelenin
demir yiginlarinin altinda kaldt. iscilerden Metin

kozmik odasina girilecek”
filan dendi; bu saka olmali!
Turkiye ekonomisi kirdan
bagka bir seyle ilgilenme-
yen sermaye kuruluslarinin
elinde. Ne kozmik odasi, ne
ulusal sirr1!

(..)

Tim bu tartismalar, hii-
kiimetin kriz doneminde
sermayenin cikarlar icin
uygulayacagi programa
farkh ve kokten bir kars1
¢ikigin yayginlagmasi ih-
tiyacim1 ortaya koymuyor
mu?

Kesinlikle. Su anda halk
acisindan temel mesele
McKinsey degil. McKinsey-
ler, McHanslar, McKoglar
zaten Turkiye ekonomisini
ele ge¢irmis, krizi firsata
cevirmek i¢in yollar ariyorlar.
Kriz firsata nasil ¢evrilir? Ka-
mudan, toplumdan, halktan
sermayeye kaynak aktararak.
Sirketler bor¢ yapilandirmasi
kuyrugunda. Bunun bedelini

kaybetti.

KAPITALiZM OLDURUR

calistigi sirada istinat duvarinin cékmesi sonucu
yasamin yitirdi.

8 EKIM/ANTALYA- Gazipasa'da bes metre
yiikseklikte muz serasi insaatinda calisan Sait
Yunt (19) demirleri monte ederken elindeki demir
cubugun yiiksek gerilim hattinin tellerine temas
etmesi sonucu elektrik akimina kapilarak hayatini

halk 6deyecek. Sirketler is¢i
cikariyor ve gikardiklarinin
yerine daha ucuza ig¢i aliyor.
Korkung bir hayat pahalilig
var. Halk bor¢ yapilandira-
maz, bagkalarini sémiirmez.
Onun tek ¢ikigi 6rgiitlenmek
ve hakkini aramak ve bu hak
arayigini kimsenin kimseyi
s6mirmedigi bir dizen i¢in
micadeleyle birlegtirmek.

Turkiye Komunist Partisi
her yerde bunu anlatiyor,
iscileri, emekgileri 6rgutli-
yor, irili-ufakli hak arama
miicadelelerine katiliyor,
patronlarin kriz uyanikligina
kars1 6nlem aliyor. Bugiin
vites bityuitiiyoruz, emekgiler
i¢in genis bir ag kuruyoruz,
kisaca Patronlarin Ensesin-
deyiz diyoruz. Ayrintilari
aciklanacak. Bu diizenin
McKinseylerine karg: emekgi
halkin 6z giiciiyle hareket
ediyoruz. Asil biz bize yete-
riz! Halk bir olunca, hirsizla-
ra, sémiriiciilere, zalimlere
elbette yeteriz.

KAPI'

9 EKiM/ANTALYA- Ahmet Leylek (53) Antalya
Manavgat Side'de calistigi otelin régarinda tek
basina temizlik yaparken metan gazindan etkile-
nerek yasamini yitirdi.

9 EKiM/ISTANBUL- Silivri'de bir ciftligin cati tadi-
latini yaparken yiiksekten diisen Umit Tiiredi (38)
hayatini kaybetti.

9 EKIM/ISPARTA- Siitciiler'de mermer ocaginda
calisan Yusuf Sancar (37) iizerine mermer blogun
devrilmesi sonucu ezilerek yasamini yitirdi.

9 EKIM/ HATAY- Samandag 'da insaatin besinci
katindan diisen Ozer Dadiik (34) yasamini yitirdi.
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Madde 28- Caligabilir durum ve yagtaki her yurttasa caligma olanag ve is givencesi
saglanmas: devletin temel gérevleri arasindadir. Devlet bu iki temel hakki: hi¢cbir durumdan
ortadan kaldiramaz, buna yol acan kogullarin varligina g6z yumamaz.

DAYANISMA, HABERLESME VE MUCADELE iGiN GOREV BASINA

Isciler hazir, orgutlenme zamani

émirid dizenin-

de hak, hukuk

bir yere kadar.

O yerden sonra

orman kanunlar

isliyor. Patronlar
da kendilerini bu ormanin
krali bellemis durumdalar.

Hiktimet onlarin iste-

digi tim yasalari, bazen

beklemedikleri kadar hizl
¢ikariyor. “Ey TUSIAD”
diye baglayan konugmalar
sonunda, “Sizin i¢in ne gi-
zellikler diiguniyoruz, bir
bilseniz” diye bitiriliyor.

O kadar simariyorlar ki,
“Madem kriz var, bizim ig-
cilerin ticretlerini de devlet
versin” diyebiliyorlar.

O kadar rahatlar ki,
“Islerimiz byidi, karlari-
miz da... Ama biz 100 is¢iyi
daha atmaya karar verdik,
kalanlar1 daha ¢ok calisti-
rarak ayni tretimi yapariz”
diyebiliyorlar.

“Batiyoruz, tcretle-
ri 6deyemiyoruz” diyen
patron, yarim milyonluk

BANKA GALISANLARININ SINIF KARDESLERINE SOZU VAR
‘Bizi banka patronlanyla kanstirmayin’

Oncelikle séziim diger sektdrlerdeki sinif
kardeslerimize: Bizi sayisi bir elin parmaklarini
gecmez banka patronlarindan ayri gorun. Biz
Uic bes kurusa gecinirken neredeyse butin gi-
nind calisarak geciren emekcileriz. Elimizden
milyonlar gecse ya da o sistemleri tasarlasak
ve yapsak bile milyonlarin sahibi biz degiliz.

0 aciklanan kurtarma paketleri, ekonomik
tedbirler bizim de bagiml hale geldigimiz
kredi karti borclarmiz icin degil, mensubu
ama sahibi olmadigimiz “bankamiz” batmasin
diye, sizi ya da bizi degil patronlar kurtarsin
diye icat ediliyor.

2007 krizinde oldugu gibi issiz kalma,
yoksullasma ve bunun sonucu olarak intihar
vakalarinin bile cokca yasanabilecegi bir d6-
neme giriyoruz, bunu daha 6nce bankalarda
maalesef cok gordUk. Bu nedenle Patronlarin
Ensesindeyiz sloganiyla baslatilan calismayi
cok énemli buluyoruz.

Oncelikle patronlarin arka bahceleri san-
diklariyerdeyiz, halbuki o plazalar, subeler
emekeilerle dolu. Bu yiizden bu calismayla
mesleki bilgimizi sinif kardeslerimiz icin
kullanip yalanlarla micadele edebiliriz. Bu cok
6nemli, clinku issizlik fonunu nasil patronlara
aktardiklariniya da finansal yapilandirmay-
la kimleri kurtardiklarini anlatmamiz lazim.
Gizlemeye calistiklari suclar, kriz firsatcilarini,
hirsizlari desifre etmek, isimiz geregi bilgi
edinebildigimiz emege déniik saldirlar teshir
etmek, kamuoyuna duyurmak komsu isyerle-
rindeki emekcilerin cikarlarina olacaktir.

Yalniz basimizayken, toplam sayimiz ne
kadar fazla olursa olsun glicsliziiz. Bu ag da-
yanismaci baglar kurmamizi kolaylastiracak-

tir, ayni sorunlarryasayan is arkadaslarimizla
irtibat kurmamiza da yarayacaktir. Boylece is-
yerinde birbirimize dlisman olmamizi engeller,
dayanismanin 6nunu acar. Unutmamak lazim
ki en ufak bir 6rglitll adimimiz aslinda bir avuc
banka patronunu korkutuyor.

Banka emekcileri isyerinde boyle bir ag
kurabilecek kadar akilli. Boyle bir ag sayesinde
sinifimizin bittin kesimleriyle koordinasyonu-
muz olacak, tecriibelerini 0grenebilecegiz. Bu
dayanisma sayesinde érnegin alabilecegimiz
hukuk destegiya da baska isyerlerinin katkisi
kazanmamizi zaten kolaylastiracaktir.

Aydin - Banka calisani

“ORGANIZE OLMAMIZ KOLAY"

Kendi isyerlerimizde gider kalemiyiz,
banka zarar ediyor diye ilk gbzden cikari-
lacak olanlar bankacilar. Uyanik olup ken-
diisyerlerimizdeki bize doniik saldirlari
teshir etmek zorundayiz. Organize olmasi
kolay clinkii web sitesi, sosyal medya,
mail, telefon vs. ile emek karsiti glindem-
leri paylasabilir, kendi isyerimizdeki ayni
sorunlari yasayan, hakki yenen insanlarla
tanisabiliriz. McKinsey'lerle ince ince
planlar yaptiklar bir saldir ancak 6rgitld
bir topluluga carparsa durabilir. Bu yliz-
den krizin gercek nedenlerini paylasarak
sinifimiza giiveni tazelemek, hakliligimi-
zin bilincine daha fazla varmak ve hayat
pahaliligina, isimize donlik saldirilara
karsi adim atmak icin bu agin yardimiyla
bir araya gelebiliriz.

‘ANI TUR PATRONUNU BOYLE DIZE GETIRDIK’

isin basinda bir sey elde edebilecegimizi diisiinmilyorduk ama kararli durdukca bizi muhatap
kabul etmek zorunda kaldilar. insanlara érgiitlenmek, direnmek kavramlari korkutucu gelebilir
ama bu aslinda birlikte hareket edebilmektir. Biz bunu bu direniste dgrendik. Oncesinde birlikte
hareket etmeyi bilseydik hic isten atilmayabilirdik. Dolayisiyla bu direnis hayatimiza olumlu pek
cok sey katt. Birlikte hareket ettigimizde kazanabildigimizi gordiik.

Patronlarin s6zlerine giivenilmez son giine kadar da verdikleri s6zleri tutmadilar.

Direnis stirecinde soLun biiyiik destegini gérdiik. soL haberin en buiyiik destegi yandas olma-
masiydi yoksa hicbir haberimiz yayinlanmayacakti. Arkadaslarimizla konustugumuzda Tiirkiye
Komiinist Partisi konusundaki fikirlerimiz farklilasti. TKP'nin isci sinifinin haklarindan bahseden

cipine binip gidiyor.

“Ayni gemideyiz” de-
dikten sonra bagiriyorlar
“Asilin kureklere!”

Farkli sektérlerden
iscilere, direnigteki fabri-
kalara, hakkini almak i¢in
miicadele edip kazanmig
insanlarimiza bu konuyu
sorduk.

bollinlyoruz.

basliyor.

Patronlarin Ensesindeyiz haberlesme,
dayanisma ve micadele agi iste bu orgiit-
stizllige, bu bolinmuislige karsi calismaya

VERGILERIMIZ DE PATRONLARA

Tirkiye haftalik ortalama calisma saatlerinde rekorlar kiriyor. Daha
az Ucretle daha cok calismak bir kriz yasasi olarak yutturuluyor. Devlet
biitcesi patronlar icin var.

Hastane istedigimizde, okul istedigimizde, “Her seyi devletten bekle-
meyin" diyenler patronlar istediginde milyar dolarlik tesvikleri saliveriyor.
“Doktor acigivar, her gtin 100 hastaya bakiyoruz" diyen hekimlere “blitce
bu kadar" diyen devlet, bir gtin geliyor ve “100 bin polise daha ihtiyacimiz
vard, kadro actik” diyor ve yandaslar fabrika oniin-
de isci ddvmek, yikim ekibiyle birlikte mahalle
halkini gazlamak icin kadrolara dolusuyor.

Aci gercek su ki, tiim bunlar giicsiiz ve
zayif bir halk oldugumuz icin, sayica az
geldigimiz icin degil, asil kalabalik olan
biz oldugumuz halde yapiliyor.

Clnkd érgutstiziiz. Clinki
birbirimizden haberimiz yok.
CUnkd irk deyip, din deyip,
mezhep deyip bolinmiisligu-
miz yetmezmis gibi bir de tlirlli
oyunla birlikte calistigimiz isyerle-
rinde, birlikte yasadigimiz mahallelerde

‘PATRONLAR KADAR ORGUTLU OLMAMIZ LAZIM’

Bu zamana kadar neden bdyle bir seyi kuramadik, bence orda sorun var.
Patronlar ne kadar érgitlii ise bizim de o kadar érgitli olmamiz gerekiyor, 3 kisi 5 kisi ile olacak is degil.

Bu sekilde birbirimizle haberlesiriz, herkesin her seyden haberi olur.
Miicadele ettigim patron hakkinda bildiklerim fabrikada gérduklerimle sinirli. Mesela birileri buradan yazabi-
lir. Flormar Magazasi'ndan biri bu agdan bilgi verir, “Burasi sinek avliyor” diyebilir.

ismail - Flormar'da direnisciisci

DAYANISMA OLANAKLARINI PLAZA CALISANINDAN DINLEYIN
‘Flormar”in reklamlan Trump

kulesinde bir ofiste tasarlaniyor’

Boyle bir ag biz ofis ve plaza calisanlari icin cok
blyiik bir boslugu doldurabilir. isci sinifinin beyaz
yakali kesimi sinifin daha avantajli bir bélmesi gibi
gorunse de gercekte blyuk sikintilar yasaniyor. Fazla
mesai hemen hicbir yerde 6denmiyor ve pek cok
isyerinde cok dogalmis gibi talep ediliyor. Psikolojik
yildirmayla calisanlar bezdiriliyor ve "performansin
dlstl" denilerek isten cikariliveriyor. Daha kéttis
ofis ve plaza calisanlari cogu zaman mavi yakalilar-
dan daha bilincsiz. Ustelik iicretlerimiz son yillarda
muazzam sekilde distl. Daha fazla kahve icerek
daha cok calisiyor, daha az licret aliyoruz.

Béyle bir ag sayesinde ofis ve plaza calisanlar
arasinda calisma hayatindaki haklar konusunda
bilinc diizeyi artirilabilir ve bu bilinclenme sayesinde
mUcadele drnekleri olusabilir. Yalnizlik hissinin éni-
ne gecilebilir. Isyerlerinde “mis gibi" yapilan seyler
var, bunlan konusmaya baslamak icin bir zemin
yaratilmis olur. Isyerinden gelen WhatsApp mesaj-
larina mesaiden sonra cevap yazmak istemedigimizi

ve bunun hakkimiz oldugunu bilince cikarmaliyiz.
Kriz bahanesiyle ve kriz nedeniyle patronlarin iyice
arsizlastigl bir donemde dayanismak, haberlesmek
ve mucadele etmek icin genis bir ag kurmak her
zamankinden daha gerekli.

Bizler bu ag icin neler yapabiliriz? Cok sey. Sinifin
parcas! oldugumuzu hissettigimizde, yalnizca
gliclenmis olmayacagiz, sinifin diger bélmelerine
glic de verecegiz. Ornek olsun, fabrikasinda sendikal
orglitlenmeye girisen iscileri isinden eden Flormar'a
reklamlarini hazirlayan emekcilerin glizel bir yanit
vermesi gerekmez miydi? O emekciler fabrikada
degiller; Flormar reklamlari Mecidiyekoy'de TRUMP
kulesinde bir ofiste tasarlaniyor, ardindan Levent'te-
ki bir yapim sirketi tarafindan yapimi planlaniyor
ve belki Maslak'ta Atatiirk Otosanayi'deki setlerde
cekiliyor. Fakat bu emekcilerin tamami ayni sinifin
mensubu ve ayni sinif tarafindan sémurliyor. O
halde haberlesmek, dayanismak gerekiyor.

Esma - Plaza calisani

I SHLDE'AYAKLANANLARIN

gy

TALEPLERINI

Patronlarin Ensesindeyiz sloganiyla olusturulan
ag icinde insaat sektorlinde her turld isci hakkinin
yendigi 750 kisur irili ufakl taseron firma ile her
turlt hak gaspinin yasandigi bu buyuk santiyede

yapacaklarimiz var. Yasanan hak gasplarini, is
kazalarini, isci hareketlenmelerini ve gordiglimuz
butlin uygunsuz durumlarr haberlestirecegiz. Daha
oncesinde IGA projesinde calisan binlerce isci ayaga
kalktiginda 16 maddelik taleplerini ilan etmisti. Bu
taleplerin takipcisi olacagiz.

madigl gibi, isten atilan ve hapse atilan isci arkadas-
larimiz da oldu. Bu konularin hepsinin ve diger hak
gasplarinin takipcisi olacagiz. Tim sektorlerden isci
kardeslerimizi bilgilendirecegiz, dayanismalarini
isteyecegiz.

Tabii asil, iscilerin fazla mesailerini yiyip, “Para
yok" diyerek zam yapmayip kendilerine yeni Lilks
otomobiller alan patronlarin takipcisi olacagiz.

Havalimaninda carcur edilen kaynaklari ve son-
rasinda iscilere para yok diyen patronlarin davranis-

ve onlarin haklarini koruyan bir parti oldugunu gérdiik, 6g8rendik. Duydugumuz gtiven bu stirecte
artti. TKP'nin "Patronlarin Ensesindeyiz" sloganiyla baslattig miicadele cagrisinin parcasi olaca-
g1z. Bizim miicadelemiz aslinda bu cagrinin 6rnegiydi. Biz, bizim patronumuzun ensesinde olduk.
Simdi daha fazla isyerinde bunu yapmanin zamani.

Duygu, Selda, Emre, Cansu - Ani Tur direniscileri

Eylemler sonrasinda iscilerin 3 km uzaktaki san-
tiyeye 45 dakikada gitmesine neden olan yol sorunu
3 glinicerisinde yeni bir yolyapilarak cozuldu, 67
tane servis eklendi, bazi koguslarda yataklar ve nev-
resimler yenilendi ancak bir dizi talep hala karsilan-

larini da takip edecegiz.

Blituin bu surecte iscilerin 6rgutluliging arttir-
mak, miicadeleyi ylkseltmek icin cabalarimizi her
glin daha da arttirarak strdtrecegiz.

Selim ilkkan - Uciincii Havalimani insaati iscisi




PATRONLARINENSESINDEYIZ

KRIZE VE KRIiZ FIRSATCIS| PATRONLARA KARSI DAYANISMA, HABERLESME VE MUCADELE AGI iCIN CAGRI

Kriz var!

Kriz var mi, yok mu derken patronlar coktan kriz planlarini uygulamaya koydu.

Patronlarin ve hikiimetlerinin birikmis glinahlarinin sonucu kriz. Simdi krizi halkin Gzerine yikma planlari
yapiyorlar. Durdurmak icin yapilmasi gerekenler var.
Patronlarin kriz firsatciligr boyle hayat buluyor: daha fazla somuru icin daha fazla zorbalik. Firsatci planlara izin
vermemek icin yapilmasi gerekenler var.
%1'lik zengin kesim, halkin yoksul yarisi kadar servete sahip ama ayni hikayeyi anlatiyorlar: Ayni gemideymisiz.

Bizim gemimiz ayri, onlarin gemisi ayri.

PATRONLARIN PLANLARI VAR ISCILERIN DE OLMALI

Patronlarin planlan béyle: Kriz
bahanesi ve kriz korkutmasiyla
insanlan daha ucuza ve daha cok
calistiracaklar. Kriz var diyerek
devlet butcesini yagmalayip,
halkin yararlandigi hastaneleri,
okullari, ulasim araclarini
kaynaksiz birakacaklar.

Patronlar planlar yapiyorsa, isciler
ve emekci halk da yapmall.
Patron takimina "Meydan

size kalmadi” demek icin, kriz
firsatcilarina emegini ve Ulkesini
yagmalatmamak icin..

ilk yapilmasi gereken belli: Birlikte
hareket etme, birbirini bilme ve
dayanisma yetenegini artirmak.

Cagrimiz bunun icin,

Turkiye Komunist Partisi, iscileri
ve emekci halkimizi bunun icin
toplanmaya cagiriyor.

Haklar yenen, baski goren, fazla
calistinlan, saglik, egitim, ulasim
gibi temel haklar budanan, kendini
tehdit altinda goren emekgilerin
bir dayanisma, haberlesme ve
mucadele agi icinde toplanmasini
oneriyoruz.

Patronlarin Ensesindeyiz slogani
ile atacagimiz somut adimlari ilan

e %

ediyor ve cagiriyoruz:

@ Bir haberlesme agi ile yapilan tim
haksizliklari, zorbaliklari, isci ve halk
dusmani uygulamalart duyuralim.
Patronlara géz actirmayalim. Herkes
her seyi bilsin. Bilsin ki, yardima
yetissin.

@ Hicbir iscinin, hicbir emekcinin
sGmuru ve zorbalik karsisinda
yalniz kalmasina izin vermeyelim.
Guclerimizi birlestirelim. S6zumuz
sOz olmali: Hepimiz birimiz, birimiz
hepimiz igin.

@ Yoksulluktan, acizlikten,
bilmezlikten ya da korkudan kendini
savunamaz duruma dusmus olanin
yaninda olalim. Onu savunalim.
Sokakta halk, fabrikada isciler,
mahkemede avukatlar guclerini
bunun icin birlestirsin.

® Olusturacagimiz agi her yerde
Argutlin kilaim. Isyerlerinde isyer
komiteleri kuralim, mahallelerde bir
araya gelelim.

Cagrimiz bu: Tum bunlan birlikte
yapmak, her adimi birlestirmek
icin Patronlarin Ensesindeyiz
dayanisma, haberlesme ve
micadele agiiginde

yerinizi alin.

_al

PATRONLARINENSESiNDEYiZ

W.patronlarinensesindeyiz.org
sitesi bu miicadele aginin
haberlerini duyuracak.

iletisim@patronlarinensesindeyiz.
Org e-posta adresi lizerinden
haberleg.ecegiz, orglitlenecegiz.

*90 (541) 940 05 14 numaral
tevlefonumuz haksizlga
ugrayantlari, direnenleri, hakkini
arayanlari birlestirmek icin
calisacak.

TKP'nin_bijtﬁn parti binalari,
lokalleri, temsilcilikLeri kapilarini

bu aga ulasmak isteyenlere
acacak.

Glciimiizii birlestirecegiz.
P?tronlara boyun egmeyecegiz.
SOmiirticiilere goz
actirmayacagz.

Emekciyi yalniz gorip,

niyeti bozan olursa bilecek:
Patronlarin Ensesindeyiz.
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